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Conselleria de Governacio i Justicia

RESOLUCIO de 23 de maig de 2014, del director gene-
ral de Justicia de la Conselleria de Governacid i Jusiicia,
per la qual es resol inscriure Ia modificacio dels Estatuts
del Col'legi Oficial de Protétics Dentals de Ia Provincia
d’Alacant i es disposa la seua publicacio. [2014/3327)

Vist I’expedient de modificacio estatutaria instruit a instancies del
Col-legi Oficial de Protétics Dentals de la Provincia d’ Alacant, ins-
crit amb el niimero 100 en la Seccid Primera del Registre de Col-legis
Professionals 1 de Consells Valencians de Col-legis Professionals de la
Comunitat Valenciana, en el qual se sol-licita la inscripcid de 1a modi-
ficacio dels seus Estatuts en 1’esmentat registre, atenent als segiients

Fets

Primer. El president del Col-legi Oficial de Protétics Dentals de la
Provincia d’ Alacant va presentar el 24 de juliol de 2013 una sol-licitud
d’inscripeid de la modificacio dels Estatuts en 1’esmentat registre, en
compliment del que preveul’article 11 de la Llei 6/1997, de 4 de desem-
bre, de Consells 1 Col-legis Professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon. Els Estatuts del Col-legi Oficial de Protétics Dentals de la
Provincia d” Alacant van ser aprovats mitjangant la Resolucié de 26
d’abril de 2006, de la directora general de Justicia de la Conselle-
ria de Justicia, Interior i Administracions Publiques, (DOGV 5271,
01.06.2006).

Tercer. El Servici d’Entitats Juridiques, de la Conselleria de Gover-
nacio i Justicia, va remetre un ofici el 26 de juliol de 2013, a fi que el
Col-legi esmenara la seua peticio inicial, al constatar que esta no tema
fet1’abonament de la taxa corresponent per la tramitacio de 1’expedi-
ent, aixi com del certificat del secretari, visada pel president, sobre el
corresponent acord.

Quart. Amb data 14 de novembre de 2014, el president del Col-legi
Oficial de Protétics Dentals de la Provincia d”Alacant, va contestar a
I’ofici remés pel Servici d’Entitats Juridiques, de la Direccio General
de Justicia, de 26 de juliol de 2013, 1 va esmenar la seua peticio inicial.

Quunt. El Servici d’Entitats Juridiques de la Conselleria de Gover-
nacio i Justicia va formular, per mitja d’un ofici de 17 de febrer de 2014,
observacions prévies al control de legalitat dels Estatuts.

Sext. Amb data 30 d’abril de 2014, el president del Col-legi Ofici-
al de Protétics Dentals de la Provincia d’Alacant, va respondre 1 ofici
remés pel Servici d’Entitats Juridiques, de la Direccio General de Jus-
ticia, de 17 de febrer de 2014, 1 va remetre els Estatuts, amb la seua
redaccio final.

Séptim. El text final dels Estatuts del Col-legi Oficial de Protétics
Dentals de 1a Provincia d” Alacant va ser aprovat per la seua Assemblea
General en la sessio celebrada el 22 de febrer de 2014, segons la certi-
ficacid lliurada el 7 d’abril de 2014, pel secretari del Col-legi, amb el
vistiplau del president.

Octau. El text final dels Estatuts, figura com a annex a esta resolu-
cid, es dona aci per reproduit.

Fonaments de dret

Primer. Revisada la modificacio dels Estatuts del Col-legi Ofici-
al de Protétics Dentals de la provincia d’Alacant, estos contenen totes
les determinacions exigides per 1’article 10 de la Llei 6/1997, de 4 de
desembre, de Consells i Col-legis Professionals de la Comunitat Valen-
ciana.

Segon. La modificacio estatutaria ha sigut aprovada amb els requi-
sits 1 les formalitats previstos en el mencionat article 1 en els mateixos
Estatuts del Collegi.

Tercer. L’expedient ha sigut tramitat pel Servici d’Entitats Turi-
diques, adscrit a la Direccio General de Justicia de la Conselleria de
Governacio i Justicia, competent perqué aixi ho disposa I’article 6.1 de
I"esmentada Llei 6/1997, tenint en compte alldo que ha previst la dispo-

Conselleria de Gobernacion y Justicia

RESOLUCION de 23 de mayo de 2014, del Director
General de Justicia de la Conselleria de Gobernacion y
Justicia, por la que se resuelve inscribir fa modificacion
de los Estatutos del Colegio Oficial de Protesicos Denta-
les de la Provincia de Alicante v se dispone su publica-
cion. [2014/5327]

Visto el expediente de modificacion estatutaria instruido a instancia
del Colegio Oficial de Protésicos Dentales de la Provincia de Alican-
te, inscrito con el niimero 100 en la Seccion Primera del Registro de
Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos de Colegios Profe-
sionales de la Comunitat Valenciana, en el que se solicita la inscripeion
de la modificacion de sus Estatutos en dicho Registro, atendiendo a los
siguientes

Hechos

Primero. Por el presidente del Colegio Oficial de Protésicos Den-
tales de la Provincia de Alicante, se presentd el 24 de julio de 2013,
solicitud de inscripcion de la modificacion de los Estatutos del mismo
en el citado registro, en cumplimiento de lo previsto en ¢l articulo 11 de
la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos v Colegios Profesionales
de la Comunidad Valenciana.

Segundo. Los Estatutos del Colegio Oficial de Protésicos Dentales
de la Provincia de Alicante fueron aprobados mediante Resolucion de
26 de abril de 2006, de la directora general de Justicia de la Conse-
lleria de Justicia, Interior y Administraciones Publicas (DOGV 5271,
01.06.2006).

Tercero. Por el Servicio de Entidades Juridicas, de la Conselleria
de Gobernacion y Justicia, se remitio oficio el 26 de julio de 2013, al
objeto de que por ¢l colegio se subsanara su peticion imcial, al constatar
que carecia la misma del abono de la tasa correspondiente por la trami-
tacion del expediente, asi como del certificado del secretario, visada por
el presidente, sobre el correspondiente acuerdo.

Cuarto. Con fecha 14 de noviembre de 2014, por el presidente del
Colegio Oficial de Protésicos Dentales de la Provincia de Alicante, se
contesto al oficio remitido por el Servicio de Entidades Juridicas, de la
Direccion General de Justicia, de 26 de julio de 2013, subsanando su
peticion inicial.

Quinto. Por el Servicio de Entidades Juridicas de 1a Conselleria de
Gobernacion y Justicia se formularon, mediante oficio de 17 de febrero
de 2014, observaciones previas al control de legalidad de los Estatutos.

Sexto. Con fecha 30 de abril de 2014, por el presidente del Colegio
Oficial de Protésicos Dentales de la Provincia de Alicante, se contesto
al oficio remitido por el Servicio de Entidades Juridicas, de 1a Direccion
General de Justicia, de 17 de febrero de 2014, remitiendo los Estatutos,
con su redaceion final.

Séptimo. El texto final de los Estatutos del Colegio Oficial de
Protésicos Dentales de la Provincia de Alicante fue aprobado por su
Asamblea General en sesion celebrada el 22 de febrero de 2014, segtin
certificacion librada el 7 de abril de 2014, por el secretario del Colegio,
con el visto bueno del presidente.

Octavo. El texto final de los Estatutos, figura como Anexo a la pre-
sente resolucion, dandose aqui por reproducido.

Fundamentos de devecho

Primero. Revisada la modificacion de los Estatutos del Colegio Ofi-
cial de Protésicos Dentales de la Provincia de Alicante, estos contienen
todas las determinaciones exigidas por el articulo 10 de la Ley 6/1997,
de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comu-
nidad Valenciana.

Segundo. La modificacion estatutaria ha sido aprobada con los
requisitos v formalidades previstos en dicho articulo y en los propios
Estatutos del Colegio.

Tercero. El expediente ha sido tramitado por el Servicio de Enti-
dades Juridicas, adscrito a la Direccion General de Justicia de la Con-
selleria de Gobernacién y Justicia, competente por asi disponerlo el
articulo 6.1 de la citada Ley 6/1997, teniendo en cuenta lo previsto por
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sicio final del Decret 4/2002, de 8 de gener, en virtut de les atribucions
que té conferides pel Decret 179/2012, de 14 de desembre, del Consell,
pel qual s’establix I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les
conselleries de la Generalitat, i pel Decret 194/2012, de 21 de desembre,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la
Conselleria de Governacio i Justicia, modificat pel Decret 35/2014, de
7 de marg.

Vistos Iarticle 36 de la Constitucio i ’article 49.1.22a de 1’Esta-
tut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 2/1974, de 13 de
febrer, de Col-legis Professionals, amb les seues modificacions poste-
riors, en els seus preceptes basics; la Llei 6/1997, de 4 de desembre,
de la Generalitat Valenciana, de Consells i Col-legis Professionals de
la Comunitat Valenciana; el Decret 4/2002, de 8 de gener, del Govern
Valencia, pel qual s"aprova el reglament de desplegament d’esta iltima;
ila resta de disposicions complementaries de pertinent aplicacio, es
dicta la segiient resolucio:

Primer

Inscriure la modificacid estatutaria del Col-legi Oficial de Protétics
Dentals de la Provincia d”Alacant en el Registre de Col-legis Professio-
nals i de Consells Valencians Professionals de 1a Comunitat Valenciana.

Segon

Publicar la present resolucio en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

Contra esta resolucio que esgota la via administrativa, es podra
interposar, potestativament, un recurs de reposicio davant del mateix
organ que ha dictat 1" acte, en el termini d’un mes comptat des de I’en-
dema de la notificacié, o bé, recurs contencios administratiu davant de
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana en ¢l termini de dos mesos comptats des
de I’endema de la seua notificacio. Tot aixo de conformitat amb el que
establixen els articles 1161 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
del Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comny, i els articles 10, 14,1 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa,
sense perjui que s’utilitze qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valeéncia, 23 de maig de 2013.— El director general de Justicia:
Julian Angel Gonzalez Sanchez.

Estatuts del Col-legi Oficial de Protétics Dentals
de la Provincia d’Alacant

TiTOLI
Del col-legi oficial

CAPITOL I
Naturalesa juridica i ambit

Article 1

El Col-legi Oficial de Protétics Dentals de 1a Provincia d’ Alacant
€s una corporacio de dret public de caracter representatiu i amb perso-
nalitat juridica propia, que gaudix de plena capacitat per a obrar per al
compliment dels fins que 1i son propis 1 constituix 1”organitzacio pro-
fessional en qué s”integren, amb caracter obligatori, els protétics dentals
que exercisquen la seua professio a la provincia d” Alacant.

Article 2

El Col-legi oficial de Protétics Dentals de la Provincia d” Alacant
queda emparat per la Constitucio Espanyola, per la Llei 1 ¢l Reglament
de Col-legis Professionals, aixi com per la legislacio comumnitaria, esta-
tal 1 autonomica que 1’afecte 1 es regira a mes de per esta normativa, per
estos estatuts i pels reglaments de régim interior.

la disposicion final del Decreto 4/2002, de 8 de enero, en virtud de las
atribuciones que tiene conferidas por el Decreto 179/2012, de 14 de
diciembre, del Consell, por el que se establece la estructura organica
basica de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat, y por el
Decreto 194/2012, de 21 de diciembre, del Consell, por el que se aprue-
ba el Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Gober-
nacion y Justicia, modificado por el Decreto 35/2014, de 7 de marzo.

Vistos el articulo 36 de la Constitucion v el articulo 49.1.22 del
Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Ley 2/1974, de
13 de febrero, de Colegios Profesionales, con sus modificaciones pos-
teriores, en sus preceptos basicos; la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
la Generalitat Valenciana, de Consejos v Colegios Profesionales de la
Comunidad Valenciana; el Decreto 4/2002, de 8 de enero, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de esta
ultima; y demas disposiciones complementarias de pertinente aplica-
cion, se dicta la siguiente resolucion:

Primero

Inscribir la modificacion estatutaria del Colegio Oficial de Proté-
sicos Dentales de la Provincia de Alicante en el Registro de Colegios
Profesionales y de Consejos Valencianos Profesionales de la Comuni-
dad Valenciana.

Segundo

Publicar la presente resolucion en el Diari Qficial de la Comunitat
Valenciana.

Contra la presente resolucién que pone fin a la via administrativa,
se podra interponer, potestativamente, un recurso de reposicion ante el
mismo organo que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su notificacion, o bien, un recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Ceontencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en ¢l plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion. Todo
¢llo de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrative Comtn, y en
los articulos 10, 14, v 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que se
utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Valeneia, 23 de mayo de 2013.— El director general de Justicia:
Julian Angel Gonzalez Sanchez.

Estatutos del Colegio Oficial de Protésicos Dentales
de la Provincia de Alicanie

TITULO I
Del colegio oficial

CAPITULO1
Naturaleza juridica y ambito

Articulo 1

El Colegio Oficial de Protésicos Dentales de la Provincia de Ali-
cante, es una corporacion de derecho publico de caracter representativo
v con personalidad juridica propia, que goza de plena capacidad para
obrar para el cumplimiento de los fines que le son propios v constituye
la orgamizacion profesional en la que se integran, con caracter obliga-
torio, los protésicos dentales que ejerzan su profesion en la provincia
de Alicante.

Articulo 2

El Colegio Oficial de Protésicos Dentales de la Provincia de Alican-
te queda amparado por la Constitucion espafiola, por la Ley y el Regla-
mento de Colegios Profesionales, asi como por la legislacion comuni-
taria, estatal y autonomica que le afecte v se regira ademas de por esta
normativa, por estos estatutos v por los reglamentos de régimen interior.
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Article 3

El Col-legi exercira, en tot cas, la representacio col-lectiva i oficial
de la professio de protétic dental en 1’ambit territorial de la provincia
d’ Alacant.

Article 4
El castella i el valencia son les llengiies propies del Col-legi Oficial
de Protétics Dentals de la Provincia d”Alacant.

CAPITOL II

Denominacio, domicili i ambit tervitorial

Article 5.

La denominaci6 sera Col-legi Oficial de Protétics Dentals de la
Provincia d’Alacant 1 el domicili social es fixa a Alacant, al carrer de
Sant Carles, mimero 134, primer pis.

El Col‘legi Professional exercix les seues funcions a tot I’ambit
territorial de la provincia d’Alacant.

CAPITOL III
Relacions amb 'Administracid

Article 6

En els seus aspectes institucionals 1 corporatius, el Col-legi Oficial
de Protetics Dentals de la Provincia d” Alacant es relacionara amb 1” Ad-
ministracio de la Generalitat; pel que fa a aspectes institucionals a través
de la Conselleria de Governacio i Justicia i en els aspectes relatius als
continguts propis de la professio, el Col-legi es relacionara amb la Con-
selleria de Sanitat ola que siga competent en la matéria.

CAPITOL IV
De les relacions amb el Consell General de Col-legis de Protétics
Dentals d’Espanya i amb el Consell General Autonomic de fa
Comunitat Valenciana

Article 7

Dracord amb la legislacio vigent el Col-legi Oficial de Protétics
Dentals de la Provincia d’ Alacant s’ integrara, si és el cas, i complint la
legislacio aplicable, en el Consell General de Protétics Dentals d’Es-
panya.

Article 8

Quan al territori de la Comunitat Valenciana estiga constituit un
consell valencia de col-legis professionals de protétics dentals, el Col-
legi de la provincia d” Alacant s hi integrara assumint les competéncies
i funcions atribuides per la Llei 6/1997, de 4 de desembre, d= Consells
i Collegis Professionals de la Comunitat Valenciana.

CAPITOL V
Fins i funcions del Col'legi

Article 9

Correspon al Col-legi exercir les funcions i els fins que i assigna,
de manera general, la legislacio vigent relativa als col-legis professio-
nals i, amb caracter merament enunciatiu, els expressats en els articles
seglients.

Article 10

Son fins essencials del Col-legi dins del seu ambit territorial:

@) L’ordenacio de I’exercici de la professio.

b) La proteccio dels interessos dels consumidors 1 usuaris dels ser-
vicis dels seus col-legiats.

c¢) Vetlar per la satisfaccio dels interessos generals relacionats amb
I"exercici de la professio de protétic dental.

d) Promoure la millora constant de la qualitat de les prestacions pro-
fessionals dels col-legiats, a través de la formacio i el perfeccionament.

¢) Cooperar en la millora dels estudis que conduixen a I’obtencio
dels titols habilitants per a 1’exercici de la professio.

71 Col-laborar amb les administracions publiques en I’exercici de les
seues competéncies en els termes que preveuen les lleis.

Articulo 3

El Colegio gjercera, en todo caso, la representacion colectiva y ofi-
cial de la profesion de protésico dental en el ambito territorial de la
provincia de Alicante.

Articulo 4
El castellano v el valenciano son las lenguas propias del Colegio
Oficial de Protésicos Dentales de la Provincia de Alicante.

CAPITULO II

Denominacion, domicilio y ambito territorial

Articulo 5

La denominacion sera Colegio Oficial de Protésicos Dentales de la
Provincia de Alicante y ¢l domicilio social se fija en Alicante, enla calle
de San Carlos, mimero 134, piso primero.

El Colegio Profesional ejerce sus funciones en todo el ambito terri-
torial de la provincia de Alicante.

CAPITULO III
Relaciones con la Administracion

Articulo 6

En sus aspectos institucionales y corporativos, el Colegio Oficial
de Protésicos Dentales de la Provineia de Alicante se relacionara con la
administracion de la Generalitat; en lo que se refiere a aspectos insti-
tucionales a través de la Conselleria de Gobernacion y Justicia v en los
aspectos relativos a los contenidos propios de la profesion, el Colegio
se relacionara con la Conselleria de Sanidad o la que sea competente
en la materia.

CAPITULO IV
De las relaciones con el Consejo General de Colegios de Protésicos
Dentales de Espaiiay con el Consejo General Autonomico de la
Comunitat Valenciana

Articulo 7

De acuerdo con la legislacion vigente el Colegio Oficial de Pro-
tésicos Dentales de la Provincia de Alicante se integrara, en su caso,
y cumpliendo con la legislacion aplicable, en el Consejo General de
Protésicos Dentales de Esparia.

Articulo 8

Cuando en el territorio de la Cormunidad Valenciana este constitido
un consegjo valenciano de colegios profesionales de protésicos dentales,
el Colegio de la provincia de Alicante se integrara asumiendo las com-
petencias v funciones atribuidas por la Ley 6/1997, de 4 de diciembre,
de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana.

CAPITULO V
Fines y finciones del Colegio

Articulo 9

Corresponde al Colegio gjercer las funciones v los fines que le asig-
na, de manera general, la legislacion vigente relativa a los Colegios
Profesionales y, con caracter meramente enunciativo, los expresados en
los siguientes articulos.

Articulo 10

Son fines esenciales del Colegio dentro de su ambito territorial:

@) La ordenacion del gjercicio de la profesion.

b) La proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de
los servicios de sus colegiados.

¢) Velar por la satisfaccion de los intereses generales relacionados
con el gjercicio de la profesion de protésico dental.

d) Promover la constante mejora de la calidad de las prestaciones
profesionales de los colegiados, a través de la formacion y el perfeccio-
namiento de los mismos.

¢) Cooperar en la mejora de los estudios que conducen a la obten-
cion de los titulos habilitantes para el gjercicio de la profesion.

7 Colaborar con las administraciones publicas en el ejercicio de sus
competencias en los términos previstos en las leyes.
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Article 11

Son funcions especifiques del Col-legi en el seu ambit territorial.

1. Totes les funcions que redunden en benefici de la proteccio dels
interessos dels consumidors i usuaris dels servicis dels seus col-legiats.

2. Exercir totes les funcions que els siguen encomanades per 1’ Ad-
ministracio i col-laborar amb esta per mitja de la realitzacio d’estudis,
emissio d’informes, elaboracio d’estadistiques 1 altres activitats rela-
cionades amb els seus fins que puguen ser-los sol-licitades o acorden
formular per imciativa propia.

3. Exercir la representacid que establisquen les lleis per al compli-
ment dels seus fins.

4. Participar en els consells o organismes consultius de 1" Admi-
nistracio en la matéria de competéncia de cada una de les professions.

5. Participar en I’elaboracio dels plans d’estudi i informar sobre les
normes d’orgamtzacio dels centres docents corresponents a les profes-
sions respectives 1 mantindre permanent contacte amb estos 1 preparar
lainformacio necessaria per a facilitar 1’acceés a la vida professional dels
nous professionals.

6. Posseir en el seu ambit la representacio i defensa de la professio
davant de 1’ Administracid, institucions, tribunals, entitats i particulars,
amb legitimacio per a ser part en quants litigis afecten els interessos
professionals.

7. Facilitar als tribunals, d’acord amb les lleis, la relacio de col-
legiats que pogueren ser requerits per a intervindre com a périts en els
assumptes judicials o designar-los per si mateixos, segons pertoque.

8. Ordenar en 1’ambit de la seua competéncia I’ activitat professional
dels col-legiats vetlant per 1’tica i dignitat professional i pel respecte
degut als drets dels particulars i exercir la facultat disciplinaria en 1’orde
professional i col-legial.

9. Organitzar activitats i servicis comuns d’interés per als col-
legiats, de caracter professional, formatiu, cultural, assistencial i de
previsioi altres d’analegs, 1 proveir ¢l sosteniment economic per mitja
dels mitjans necessaris.

10. Procurar I’harmonia i col-laboracio entre els col-legiats, impe-
dint la competéncia deslleial entre ells.

11. Adoptar les mesures conduents a evitar I’intrusisme professi-
onal.

12. Intervindre, en via de conciliacié o arbitratge, en les gilestions
que, per motius professionals, se susciten entre els col-legiats.

13. Resoldre per laude, a instancia de les parts interessades, les dis-
crepancies que puguen sorgir sobre el compliment de les obligacions
dimanants dels treballs realitzats pels col-legiats en1’exercici de la pro-
fessio.

14. Impulsar 1 desenrotllar la mediacio, aixi com exercir funcions
d’arbitratge, nacional i internacional, de conformitat amb el que establix
la legislacio vigent.

15. Informar en els procediments judicials o administratius en qué
es discutisquen honoraris professionals.

16. Complir i fer complir als col-legiats les lleis generals 1 especials
1 ¢ls estatuts professionals i reglaments de régim interior, aixi com les
normes 1 decisions adoptades pels organs col-legials, en matéria de la
seua competencia.

17. Atendre les sol-licituds d’informacié sobre els seus col-legiats
i sobre les sancions fermes imposades a ells, aixi com les peticions
d’inspeccid o investigacio que els formule qualsevol autoritat competent
d’un estat membre de la Unid Europea en els termes que preveu la Llei
17/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a les activitats de
servicis 1 el seu exercicl, en particular, pel que fa a que les sol-licituds
d’informacio i de realitzacio de controls, inspeceions 1 investigacions
estiguen degudament motivades i que la informacio obtinguda s utilitze
umicament per a la finalitat per a la qual es va sol-licitar.

18. Totes les altres funcions que redunden en benefici dels interes-
sos professionals dels col-legiats.

19. Organitzar servicis d assessorament juridic, econdmic, adminis-
tratiu, técnic o de qualsevol altra classe a favor dels col-legiats.

20. Portar el cens de professionals i ¢l registre de titols dels col-
legiats.

21. Determinar les condicions per a la contractacio, disciplina i aco-
miadament del personal al servici del Col-legi.

Articulo 11

Son funciones especificas del Colegio en su ambito territorial.

1. Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteceion de los
intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus cole-
giados.

2. Ejercer cuantas funciones les sean encomendadas por la Adminis-
tracion v colaborar con esta mediante la realizacion de estudios, emision
de informes, elaboracion de estadisticas y otras actividades relacionadas
con sus fines que puedan serles solicitadas o acuerden formular por
propia iniciativa.

3. Ostentar la representacion que establezcan las leyes para el cum-
plimiento de sus fines.

4. Participar en los consejos 1 organismos consultivos de la Admi-
nistracion en la materia de competencia de cada una de las profesiones.

5. Participar en la elaboracion de los planes de estudio e informar
las normas de organizacion de los centros docentes correspondientes
a las profesiones respectivas v mantener permanente contacto con los
mismos y preparar la informacion necesaria para facilitar el acceso a la
vida profesional de los nuevos profesionales.

6. Ostentar en su ambito la representacion v defensa de la profesion
ante la Administracion, instituciones, tribunales, entidades y particu-
lares, con legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los
intereses profesionales.

7. Facilitar a los Tribunales, conforme a las leyes, la relacion de
colegiados que pudieran ser requeridos para intervenir como peritos
en los asuntos judiciales o designarlos por si mismos, segin proceda.

8. Ordenar en el ambito de su competencia la actividad profesional
de los colegiados velando por la ética y dignidad profesional y por el
respeto debido a los derechos de los particulares y ejercer la facultad
disciplinaria en el orden profesional y colegial.

9. Organizar actividades y servicios comunes de interés para los
colegiados, de caracter profesional, formativo, cultural, asistencial y
de prevision y otros analogos, proveyendo al sostenimiento econdomico
mediante los medios necesarios.

10. Procurar la armonia v colaboracion entre los colegiados. impi-
diendo la competencia desleal entre los mismos.

11. Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo profe-
sional.

12. Intervenir, en via de conciliacion o arbitraje, en las cuestiones
que, por motivos profesionales, se susciten entre los colegiados.

13. Resolver por laudo, a instancia de las partes interesadas, las dis-
crepancias que puedan surgir sobre el cumplimiento de las obligaciones
dimanantes de los trabajos realizados por los colegiados en el ejercicio
de la profesion.

14. Impulsar y desarrollar la mediacion, asi como desemperiar fun-
ciones de arbitraje, nacional e internacional, de conformidad con lo
establecido en la legislacion vigente.

15. Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en
que se discutan honorarios profesionales.

16. Cumplir v hacer a los colegiados las leyes gencrales v especia-
les v los Estatutos profesionales y reglamentos de régimen interior, asi
como las normas y decisiones adoptadas por los organos colegiales, en
materia de su competencia.

17. Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y
sobre las sanciones firmes a ellos impuestas, asi como las peticiones de
inspeccion o investigacion que les formule cualquier autoridad com-
petente de un Estado miembro de 1a Union Europea en los términos
previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso
a las actividades de servicios y su gjercicio, en particular, en lo que se
refiere a que las solicitudes de informacion y de realizacion de contro-
les, inspecciones ¢ investigaciones estén debidamente motivadas v que
la informacion obtenida se emplee tinicamente para la finalidad para la
que se solicito.

18. Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses
profesionales de los colegiados.

19. Organizar servicios de asesoramiento juridico, econdémico,
administrativo, técnico o de cualquier otra clase a favor de los cole-
giados.

20. Llevar ¢l censo de profesionales y ¢l registro de titulos de los
colegiados.

21. Determinar las condiciones para la contratacion, disciplina y
despido del personal al servicio del Colegio.
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22. Fomentar els actes de caracter cultural i cientific. Amb esta fina-
litat podran ser creades seccions cientifiques.

23. Disposar d™un servici d’atencid als consumidors i usuaris i col-
legiats que necessariament tramitara i resoldra totes les queixes referi-
des al’activitat col-legial o dels col-legiats que presente qualsevol usua-
i o professional col-legiats, aixi com per organitzacions de consumidors
1usuaris en la seua representacio o en defensa d’interessos col-lectius.

24. Disposar d’una pagina web perqué a través de la finestreta tinica
els professionals puguen realitzar els tramits necessaris per a la col-
legiacio i per a donar-se de baixa en un col-legi, a través d’un tnic punt,
per via electronica i a distancia.

Article 12

Per al compliment dels seus fins el Col-legi gaudix de personalitat
juridica i total autonomia, 1 pot posseir, adquirir, gravar 1 alienar qual-
sevol classe de béns mobles 1 immobles, realitzar actes de disposicio i
domini sobre estos, compargixer davant de qualsevol autoritat, orga-
nisme i jurisdiccio i exercitar les corresponents accions i drets i seguir
tota mena de procediments i, en general, gaudix de totes les facultats i
drets concedits a les persones juridiques, sense més limitacions que les
establides en les lleis o en estos estatuts.

CAPITOL VI
Divets i deures dels col-legiats

Article 13

Tots els col-legiats tindran els drets segiients:

@) Exercir la professioi usar el titol de protétic dental, tal com esta-
blixen els presents estatuts.

b) Participar en la gestié del Col-legi a través dels organs col-
legiats, i exercir el sufragi actiu i passiu en les condicions previstes en
estos estatuts.

El vot dels col-legiats exercents tindra doble valor que el dels no
exercents; tot aixo de conformitat amb els articles d’estos estatuts que
regulen esta matéria.

¢) Rebre informacio sobre les activitats professionals del Col-legi.

d) Rebre 17assisténcia del Collegi en qualsevol conflicte d’origen
professional, a través dels servicis técnics d’assessorament, dels quals
puga disposar el Col-legi en cada moment.

Sera nul-la qualsevol exclusio o discriminacio en menyscabament
o perjui d’estos drets.

Article 14

Son deures dels col-legiats:

@) Complir i acatar estos estatuts i els acords dels organs de govern
del Col-legi, aixi com les lleis i reglaments vigents.

b) Facilitar informacio verag i responsable sobre les gliestions
que no tinguen naturalesa reservada, quan siga requerit pels organs de
govern del Col-legi, aixi com designar un domicili professional, als
efectes de notificacions.

c¢) Satisfer les quotes col-legials ordinaries i extraordinaries, esta-
blides per a contribuir al sosteniment del Col-legi, suportant totes les
contribucions economiques de caracter fiscal, corporatiu o de qualsevol
altra indole a qué la professio es trobe subjecta.

d) Exercir els llocs per als quals hagen sigut triats.

¢) Complir correctament els seus encarrecs professionals 1 tractar els
clients i ciutadans amb la correccid professional deguda.

71 Abstindre’s de qualsevol practica que supose competéncia deslle-
ial 0 que pose en perill 1a salut dental de I"usuari de la protesi.

£) Denunciar al Col-legi tot acte d’intrusisme que arribe al seu
coneixement, aixi com els casos d’exercici il-legal, tant per no-col-
legiaciod com per trobar-se suspés o inhabilitat el denunciat.

A) Guardar respecte als companys de professio i evitar competéncies
il-licites i complir els deures corporatius.

{) Prestar els seus servicis professionals amb 1’adequat mivell de
qualitat.

22. Fomentar los actos de caracter cultural y cientifico. Con esta
finalidad podran ser creadas secciones cientificas.

23. Disponer de un servicio de atencion a los consumidores y usua-
rios y colegiados que necesariamente tramitara y resolvera cuantas cque-
jas referidas a la actividad colegial o de los colegiados se presenten por
cualquier usuario o profesional colegiados, asi como por orgamzaciones
de consumidores v usuarios en su representacion o en defensa de inte-
reses colectivos.

24. Disponer de una pagina web para que a través de la ventanilla
Unica los profesionales puedan realizar los tramites necesarios para la
colegiacion y para darse de baja en un colegio, a través de un tinico
punto, por via electronica v a distancia.

Articulo 12

Para el cumplimiento de sus fines el Colegio goza de personalidad
juridica v total autonomia, pudiendo poseer, adquirir, gravar y enajenar
toda clase de bienes muebles e inmuebles, realizar actos de disposi-
¢ion y dominio sobre los mismos, comparecer ante cualquier autoridad,
organismo y jurisdiccion y ejercitar las correspondientes acciones y
derechos y seguir toda suerte de procedimientos y, en general, goza de
todas las facultades y derechos concedidos a las personas juridicas, sin
mas limitaciones que las establecidas enlas leyes o en estos estatutos.

CAPITULO VI
Derechos y deberes de los colegiados

Articulo 13

Todos los colegiados tendran los siguientes derechos:

@) Ejercer la profesion yusar el titulo de Protésico Dental, tal como
establecen los presentes estatutos.

b) Participar en la gestion del Colegio a través de los organos cole-
giados, y gjercer el sufragio activo y pasivo en las condiciones previstas
en estos estatutos.

El voto de los colegiados ejercientes tendra doble valor que ¢l de
los no gjercientes; todo ello de conformidad con los articulos de los
presentes estatutos que regulan esta materia.

¢) Recibir informacion acerca de las actividades profesionales del
Colegio.

d) Recibir la asistencia del Colegio en cualquier conflicto de origen
profesional, a través de los servicios téenicos de asesoramiento, de los
que en cada momento pueda el Colegio disponer.

Sera nula cualquier exclusion o discriminacion en menoscabo o
perjuicio de estos derechos.

Articulo 14

Son deberes de los colegiados:

@) Cumplir y acatar los presentes estatutos v los acuerdos de los
organos de gobierno del Colegio, asi como las leyes v reglamentos
vigentes.

b) Facilitar informacion veraz v responsable sobre las cuestiones
que no tengan naturaleza reservada, cuando sea requerido por los orga-
nos de gobierno del Colegio, asi como designar un domicilio profesio-
nal, a efectos de notificaciones.

c) Satisfacer las cuotas colegiales ordinarias y extraordinarias, esta-
blecidas para contribuir al sostenimiento del Colegio, soportando todas
las contribuciones econdmicas de caracter fiscal, corporativo o de cual-
quier otra indole a la que la profesion se halle sujeta.

d) Desemperfiar 1os puestos para los que hayan sido elegidos.

¢) Cumplir correctamente sus encargos profesionales v tratar a los
clientes v ciudadanos con la correccion profesional debida.

71 Abstenerse de cualquier practica que suponga competencia des-
leal o ponga en peligro la salud dental del usuario de la protesis.

g) Denunciar al Colegio todo acto de intrusismo que llegue a su
conocimiento, asi como los casos de gjercicio ilegal, tanto por no cole-
giacion como por hallarse suspendido o inhabilitado el denunciado.

A) Guardar respeto a los compafieros de profesion, evitando compe-
tencias ilicitas y cumpliendo los deberes corporativos.

#) Prestar sus servicios profesionales con el adecuado nivel de cali-
dad.
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TIiTOLII
Collegiacio i exercici de la professio

CAPITOL 1
Obligatorietat

Article 15

En el Col-legi Oficial de Protétics Dentals de la Provincia d” Alacant
§’integraran, amb caracter obligatori, sense perjui de les titulacions que
puguen establir-se en un futur, els que en esta provincia posseisquen la
titulacid de Téenic Superior en Protesis Dentals, d’acord amb el que
preveu el Reial Decret 1594/1994, de 15 de juliol, pel qual es desplega
la Llei 10/1986, de 17 de marg, sobre odontolegs i altres professionals
relacionats amb la salut dental, 1 que exercisquen la corresponent pro-
fessio, enla provincia d’Alacant, de forma tinica o principal.

S’integraran obligatoriament al Col-legi Oficial de Protétics Dentals
de la Provincia d’Alacant, els professionals que hagen obtingut 1" habi-
litacié professional per I’Orde del Ministeri de la Presidéncia de 14 de
maig de 1997, per a 1"exercici de la professio de protétic dental.

Estaran incorporats obligatoriament al Col-legi Oficial de Protétics
Dentals de la Provincia d’ Alacant els enumerats anteriorment, indepen-
dentment del fet que treballen per compte propi o ali¢ o que es dediquen
a la fabricacio, assessorament, a la formacio o a la comercialitzacio.

Article 16

Sense perjui de ’anterior, podran pertanyer tambeé al Col-legi en
qualitat de protétics dentals no exercents, aquells que reunint els requi-
sits académics exigits, aixi com els establits en estos estatuts, no exer-
cisquen la professio de protétic dental.

Els col-legiats no exercents quedaran obligats a satisfer les quotes
que es determinen i tindran els drets 1 deures que expressament se’ls
reconega en estos estatuts.

Article 17

En el cas de desplagament d’un professional a un altre estat membre
de la Unié Europea, caldra ajustar-se al que disposa la normativa vigent
en aplicacio del dret comunitari relatiu al reconeixement de qualifica-
ciomns.

CAPITOL II

Requisits i presentacio de la sol-licitud

Article 18

1. Per a la incorporacio al Col-legi Oficial de Protétics Dentals de la
Provincia d’ Alacant caldran les condicions segiients:

@) Estar en possessio del titol de protétic dental o habilitat.

b) Ser major d’edat.

¢) No estar inclos en cap causa d’incapacitat o incompatibilitat per
a’exercici de la professio.

d) Satisfer les quotes d’ingrés i complir els requisits documentals
que establixen estos estatuts.

2. Tots els tramits necessaris per a la col-legiacio es podran fer per-
sonalment o bé a través de la finestreta Ginica per via electronicai a
distancia.

Article 19

Correspon a la Junta de Govern del Col-legi resoldre sobre les sol-
licituds d’incorporacid a este. Les sollicituds d’incorporacio seran
admeses o denegades. En este tltim suposit, la Junta de Govern fona-
mentara la seua resolucio.

En els suposits en qué la sol-licitud no reunisca els requisits exigits,
pertocara "aplicacid, en matéria d’esmena, de la Llei 30/1992, de 26
de novembre.

La Junta de Govern podra denegar la sol-licitud de col-legiacio si
considera que la documentacio aportada pel sol-licitant és insuficient,
oferix dubtes d’autenticitat, o no reunix les condicions exigides per la
legislacio vigent i estos estatuts, o quan 1’interessat estiga complint una
condemna imposada per un tribunal ordinari de justicia, que comporte

TiTuLo 1
Colegiacion y ejercicio de la profesion

CAPITULO 1
Obligatoriedad

Articulo 15

En el Colegio Oficial de Protésicos Dentales de la Provincia de
Alicante se integraran, con caracter obligatorio, sin perjuicio de las
titulaciones que pudieran establecerse en un futuro, quienes en dicha
provincia posean la titulacion de Téenico Superior en Prétesis Denta-
les, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 1594/1994, de 15 de
Julio, por el que se desarrolla la Ley 10/1986, de 17 de marzo, sobre
Odontdlogos v otros profesionales relacionados con la salud dental, v
gjerzan la correspondiente profesion, en la provincia de Alicante, de
forma tinica o principal.

Se integraran obligatoriamente al Colegio Oficial de Protésicos
Dentales de la Provincia de Alicante, los profesionales que hayan obte-
nido la habilitacion profesional por Orden del Ministerio de la Presi-
dencia de 14 de mayo de 1997, para el gjercicio de la profesion de
protésico dental.

Estaran incorporados obligatoriamente al Colegio Oficial de Pro-
tésicos Dentales de la Provincia de Alicante, los enumerados anterior-
mente, independientemente de que trabajen por cuenta propia o ajena o
que se dediquen a la fabricacion, asesoramiento, la formacion o comer-
cializacion.

Articulo 16

Sin perjuicio de 1o anterior, podran pertenscer también al Colegio
en calidad de protésicos dentales no ejercientes, aquellos que reuniendo
los requisitos académicos exigidos, asi como los establecidos en estos
estatutos, no ejerzan la profesion de protésico dental.

Los colegiados no ejercientes vendran obligados a satisfacer las
cuotas que se determinen v tendran los derechos v deberes que expresa-
mente se les reconozcea en los presentes estatutos.

Articulo 17

En el caso de desplazamiento de un profesional a otro estado miem-
bro de la Unidn Europea, se estara a lo dispuesto en la normativa vigen-
te en aplicacion del derecho comunitario relativo al reconocimiento de
cualificaciones.

CAPITULOII
Requisitos y presentacion de la solicitud

Articulo 18.

1. Para la incorporacion al Colegio Oficial de Protésicos Dentales
de la Provincia de Alicante se precisaran las siguientes condiciones:

@) Estar en posesion del titulo de protésico dental o habilitado.

b) Ser mayor de edad.

¢) No estar incluido en causa de incapacidad o incompatibilidad
para ¢l gjercicio de la profesion.

d) Satisfacer las cuotas de ingreso y cumplir 1os requisitos docu-
mentales que establecen estos estatutos.

2. Todos los tramites necesarios para la colegiacion se podran rea-
lizar personalmente o bien a través de la ventanilla tnica por via elec-
tromica v a distancia.

Articulo 19

Corresponde a la Junta de Gobierno del Colegio resolver sobre las
solicitudes de incorporacion al mismo. Las solicitudes de incorpora-
cion seran admitidas o denegadas. En este Gltimo supuesto, la Junta de
Gobierno fundamentara su resolucion.

En los supuestos en los que la solicitud no retina los requisitos exi-
gidos, procederé la aplicacion, en materia de subsanacion, de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

La Junta de Gobierno podra denegar la solicitud de colegiacion si
considerase que la documentacion aportada por el solicitante es insu-
ficiente, ofreciese dudas de autenticidad, o no reuniese las condiciones
exigidas por la legislacion vigente y estos estatutos, o cuando el intere-
sado estuviese cumpliendo condena impuesta por tribunal ordinario de
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com a pena accessoria la inhabilitacio, absoluta o parcial, per a 1’exer-
cici de la professio.

La denegacio requerira audigncia prévia de I'interessat i resolu-
ci¢ motivada. Contra la resolucié denegatoria es podran interposar els
recursos regulats en els estos estatuts.

Haura de concedir-se la incorporacio al Col-legi als qui reunisquen
els requisits exigibles per a aixo, d’acord amb els presents estatuts.

El Col-legi portara un llibre de registre dels seus membres en queé
hauran de constar tots els fets que es determinen segons els estatuts,
lleis 1 reglaments.

CAPITOL 111
Pérdua de la condicic de col-legiat

Article 20
Seran causes suficients per a la pérdua de la condicio de collegiat:

1. Baixa voluntaria, per cessament en 1’exercici de la professio en
I"ambit de la provincia d” Alacant, que haura de ser acreditada documen-
talment. Esta baixa serad comunicada fefaentment amb un escrit dirigit al
president amb un mes d’antelacid. Esta baixa no eximix del pagament
de les quotes degudes amb els interessos 1 gastos corresponents que es
generen per la seua reclamacio.

2. L’incompliment de les seues obligacions com a col-legiat.

3. La condemna judicial ferma que comporte la inhabilitacié per a
I’exercici de la professio.

4. Per sancio disciplinaria ferma d’expulsio del Col-legi aprovada
en expedient disciplinari.

5. L’Impagament de les quotes col-legials durant més de sis mesos,
alterns o consecutius, amb requeriment de pagament previ i audiéncia
a I'interessat.

Article 21

La pérdua de la condicio de col-legiat quan ha de ser acordada per
la Junta de Govern requerira expedient, audiéncia de I’interessat i reso-
lucio motivada que advertira dels recursos que puga posar ’interessat.
L’acord és immediatament executiu excepte suspensio acordada per
organ judicial o administratiu competent.

Article 22

En cas de baixa per falta de pagament de les quotes ordinaries o
extraordinaries, els col-legiats podran rehabilitar els seus drets pagant
allo que és degut, els seus interessos al tipus legal, els gastos generats 1
la quantitat que corresponga com a nova quota d’ingrés.

TITOLIII
Del funcionament del col-legi

CAPITOL 1
Dels organs de govern i representacio del Col-legi

Article 23

Els organs de govern i representacio del Col-legi Oficial de Protétics
Dentals de la Provincia d’Alacant, seran els segilents:

— El president.

— La Junta de Govern.

— L’ Assemblea General.

CAPITOL II
Assemblea general

Article 24

Tots els col-legiats exercents i no exercents en plenitud dels seus
drets formen part de 1" Assemblea General i podran assistir a esta amb
veu i vot, sent este tltim indelegable, i sense perjui del que disposa
I"article 14 dels presents estatuts.

L’ Assemblea General és 1’0rgan suprem de decisio del Collegi en
els assumptes propis de la seua competéncia d’acord amb les disposici-
ons d’estos estatuts 1 es reunix una vegada a 1’any, en el mes de febrer,
en sessio ordinaria.

justicia, que comporte como pena accesoria la inhabilitacion, absoluta
o parcial, para el gjercicio de la profesion.

La denegacion requerira audiencia previa del interesado y resolu-
cion motivada. Contra la resolucion denegatoria se podran interponer
los recursos recogidos en los presentes estatutos.

Debera concederse la incorporacion al Colegio a quienes retinan los
requisitos exigibles para ello, de acuerdo con los presentes estatutos.

El Colegio llevara un libro de registro de sus miembros en ¢l que
deberan constar cuantos extremos se determinen segun los estatutos,
leyes v reglamentos.

CAPITULO 111
Pérdida de la condicion de colegiado

Articulo 20

Seran causas suficientes para la pérdida de la condicion de cole-
giado:

1. Baja voluntaria, por cese en el ejercicio de la profesion en el
ambito de la provincia de Alicante, que debera ser acreditada docu-
mentalmente. Dicha baja sera comunicada fehacientemente por escrito
dirigido al presidente con un mes de antelacion. Dicha baja no exime del
pago de las cuotas debidas con los intereses y gastos correspondientes
que se genaren por su reclamacion.

2. El incumplimiento de sus obligaciones como colegiado.

3. La condena judicial firme que conlleve la inhabilitacion para el
gjercicio de la profesion.

4. Por sancion disciplinaria firme de expulsion del Colegio aproba-
da en expediente disciplinario.

5. El impago de las cuotas colegiales durante mas de seis meses,
alternos o consecutivos, previo requerimiento de pago v audiencia al
interesado.

Articulo 21

La pérdida de la condicion de colegiado cuando debe ser acordada
por la Junta de Gobierno requerira expediente, audiencia del interesado
y resolucion motivada que advertira de los recursos que pueda poner el
interesado. El acuerdo es inmediatamente ejecutivo salvo suspension
acordada por organo judicial o administrativo competente.

Articulo 22

En caso de baja por falta de pago de las cuotas ordinarias o extraor-
dinarias, los colegiados podran rehabilitar sus derechos pagando lo
adeudado, sus intereses al tipo legal, los gastos generados vy la cantidad
que correspondiera como nueva cuota de ingreso.

TITULO 11
Del funcionamiento del Colegio

CAPITULOI
De [os drganos de gobierno y representacion del Colegio

Articulo 23

Los organos de gobierno y representacion del Colegio Oficial de
Protésicos Dentales de la Provincia de Alicante, seran los siguientes:

—El presidente.

—La Junta de Gobierno.

—La Asamblea General.

CAPITULO II
Asamblea general

Articulo 24

Todos los colegiados gjercientes y no gjercientes en plenitud de sus
derechos forman parte de la Asamblea General v podran asistir a ella
con voz y voto, siendo este tltimo indelegable, v sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 14 de los presentes estatutos.

La Asamblea General es el organo supremo de decision del Colegio
en los asuntos propios de su competencia con arreglo a las disposiciones
de estos estatutos v se retine una vez al afio, en el mes de febrero, en
sesion ordinaria.
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Article 25

I’ Assemblea General ordinaria té les funcions segilents:

1r. La lectura i aprovaci6 de ’acta de 1a sessio anterior.

2n. L’ aprovacio dels comptes del Col-legi, de I’any anterior i I’exa-
men i aprovacid dels pressupostos del Col-legi per al segilent. L’examen
de tota la documentacio economica es dura a terme necessariament en
la seu del Collegi.

3r. Dictar 1 aprovar les normes, reglaments 1 codis d’orde general
que es creguen convenients per al desenrotllament de la professio.

4t. La presa d’acords en relacio amb els assumptes 1 propostes de la
Junta de Govern i dels col-legiats.

5t. Laprovacio i moedificacid dels Estatuts del Col-legi, d’acord amb
la proposta que puga formular la Junta de Govern.

6t. La dissolucio del Collegi i, en este cas, la destinacié a donar
als seus béns.

Article 26

L’ Assemblea General extraordinaria t¢ les funcions segiients:

@) Aprovacio i modificacio dels Estatuts del Col-legi i dels regla-
ments de régim interior i del régim i relacions professionals, segons el
que establix la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de Consells i Collegis
Professionals de la Comunitat Valenciana.

b) Autoritzacio a la Junta de Govern per a adquirir, alienar o gravar
béns immobles del patrimom del Col-legi.

¢) Aprovacio de quotes extraordinaries.

d) La mocid de censura nomes podra plantejar-se en 1’ Assemblea
General extraordinaria convocada a este efecte. La mocio de censura
haura d’incloure una llista de candidats i un programa alternatiu perqué
prospere la dita mocio de censura, el vot favorable, directe i personal de
la mitat més un dels assistents.

) Decidir sobre la fusio, absorcid, o dissolucio del Col-legi.

N Aquells assumptes que siguen sotmesos a la seua consideracio
per acord de la Junta de Govern o a peticio d’un terg dels col-legiats.

Article 27

Convocatories.

I’ Assemblea General sera convocada per acord de la Junta de
Govern, ja siga per iniciativa propia o a peticié d’un terg, com a minim,
dels col-legiats, en els casos d’ Assemblea General extraordinaria.

La convocatoria d’ Assemblea General es col-locara en el tauler
d’anuncis del Col-legi incloent 1’orde del dia, es notificara a tots els
col-legiats 1 s’haura d’enviar amb una antelacié de com a minim 15 dies
de la data de la celebracio. Quan la convocatoria estiga feta a peticio
dels col-legiats no es podra demorar la celebracid de la junta més de 45
dies des de la presentacio de la peticio.

Si el que es pretén és un vot de censura contra la junta o algun dels
seus membres, la peticid haura de ser subscrita per un terg dels col-
legiats expressant clarament els motius en qué es fonamenta.

Des del moment de la tramitacio de la convocatoria, tota la docu-
mentacio 1 antecedents dels temes a debatre estaran en la Secretaria a
disposicio dels col-legiats.

No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no
figure inclos en 17orde del dia, sense perjui que, en el torn obert de
paraula es puga plantejar la conveniéncia de tractar determinats assump-
tes en assemblees posteriors.

Article 28

Constitucio

Tant les assemblees ordinaries, com les extraordinaries es constitu-
ixen amb ’assisténcia de tots els col-legiats presents, 1 sera necessari
per ala seua valida constitucio en primera convocatoria, la concurréncia
d'un 15 per cent dels col-legiats. En segona convocatoria, que haura de
realitzar-se després de transcorreguts 30 minuts de 1"hora anunciada
per ala primera, i que quedara validament constituida, siga quin siga el
nombre de col-legiats presents.

Si1’objecte de I’ Assemblea General extraordinaria fora la mocio de
censura, sera necessaria 1’assisténcia d’un terg dels col-legiats 1 perque
prospere caldra el vot favorable de 1a mitat més un de tots els assistents.

Articulo 25

La Asamblea General ordinaria tiene las siguientes funciones:

1.° Lalectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

2° La aprobacion de las cuentas del Colegio, del afio anterior y el
examen y aprobacion de los presupuestos del Colegio para el siguiente.
El examen de toda la documentacion econdmica se llevara a cabo nece-
sariamente en la sede del Colegio.

3.°, Dictar v aprobar las normas, reglamentos y codigos de orden
general que se crean convenientes para el desarrollo de la profesion.

4.°. Latoma de acuerdos en relacion con los asuntos v propuestas de
la Junta de Gobierno y de los colegiados.

5°. La aprobacion y modificacion de los Estatutos del Colegio, de
acuerdo a la propuesta que pueda formular la Junta de Gobierno.

6.°. La disolucion del Colegio v, en tal caso, el destino a dar a sus
bienes.

Articulo 26

La Asamblea General extraordinaria tiene las siguientes funciones:

@) Aprobacion v modificacion de los Estatutos del Colegio v de
los reglamentos de régimen interior v del régimen y relaciones profe-
sionales, seglin 1o establecido en la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana.

b) Autorizacion a la Junta de Gobierno para adquirir, enajenar o
gravar bienes inmuebles del patrimonio del Colegio.

¢) Aprobacion de cuotas extraordinarias.

d) La mocion de censura solo podra plantearse en la Asamblea
General extraordinaria convocada al efecto. La mocion de censura debe-
ra incluir una lista de candidatos y un programa alternativo para que
prospere dicha mocion de censura, el voto favorable, directo y personal
de la mitad mas uno de los asistentes.

¢) Decidir sobre la fusion, absorcion, o disolucion del Colegio.

N Aquellos asuntos que sean sometidos a su consideracién por
acuerdo de la Junta de Gobierno o a peticion de un tercio de los cole-
giados.

Articulo 27

Convocatorias

La Asamblea General se convocara por acuerdo de la Junta de
Gobierno, va sea por iniciativa propia o a peticion de un tercio, como
minimo, de los colegiados, en los casos de Asamblea General extraor-
dinaria.

La convocatoria de Asamblea General se insertara en el tablon de
anuncios del Colegio incluyendo el orden del dia, se notificara a todos
los colegiados v s¢ habra de enviar con una antelacion de al menos 15
dias a la fecha de la celebracion. Cuando la convocatoria esté hecha a
peticion de los colegiados no se podra demorar la celebracion de la junta
mas de 45 dias desde la presentacion de la peticion.

Si lo que se pretendiese fuere un voto de censura contra la junta o
alguno de sus miembros, la peticion deberé ser suscrita por un tercio
de los colegiados expresando claramente los motivos en que se funde.

Desde el momento de la tramitacion de la convocatoria, toda la
documentacion y antecedentes de los temas a debatir estaran en la
Secretaria a disposicion de los colegiados.

No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningtin asunto que no
figure incluido en el orden del dia, sin perjuicio de que, en el turno de
ruegos y preguntas se pueda plantear la conveniencia de tratar determi-
nados asuntos en asambleas posteriores.

Articulo 28

Constitucion

Tanto las asambleas ordinarias, como las extraordinarias se constitu-
ven con la asistencia de todos los colegiados presentes, siendo necesario
para su valida constitucion en primera convocatoria, la concurrencia de
un 15 por ciento de los colegiados. En segunda convocatoria, que debe-
ra celebrarse después de transcurridos 30 minutos de la hora anunciada
para la primera, quedara validamente constituida, cualquiera que sea el
numero de colegiados presentes.

Si el objeto de la Asamblea General extraordinania fuera la mocion
de censura, sera necesario la asistencia de un tercio de los colegiados v
para que prospere sera necesario el voto favorable de la mitad mas uno
de todos los asistentes.
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El president moderara els debats, concedira i retirara la paraula i
atendra que el debat transcorrega segons les regles de la llibertat i el
respecte cap a totes les persones.

Fins a cine dies abans de la celebracié de la Junta es podran pre-
sentar esmenes i alternatives a la proposta de 1’orde del dia, que hauran
d’estar firmades per un minim de 10 col-legiats; I’esmentat orde del
dia haura de ser comunicat als col-legiats, amb una antelacio minima
de 48 hores.

Article 29

Adopcid d’acords

Les votacions seran ordinaries, nominals o secretes; estes ultimes es
faran, en tot cas, quan la votacio tracte d’eleccio de carrecs, o es tracte
d’assumptes que afecten la intimitat o 1”honor de les persones.

Els acords s’adopten per majoria de 1’assistent llevat que s’ exigisca
un quorum especial, 1 obliguen tots els col-legiats, presents i1 absents.

De tots els acords s”algara acta que sera transcrita en un llibre amb
esta finalitat, el qual sera diligenciat degudament pel secretari.

CAPITOL 111
De la unta de Govern

Secciod primera
Disposicions generals

Article 30

@) Els membres de la Junta de Govern seran triats pel cos electoral,
compost per tots els col-legiats en plenitud dels seus drets, per mitja
de vot personal i secret o per vot per correu, en acte public convocat a
este efecte.

b) La Junta de Govern exercira les funcions que estatutariament té
atribuides, amb tots els drets 1 obligacions que deriven de la llei 1 dels
acords emanats de 1’ Assemblea General 1 queda facultada per a adoptar
totes les mesures legals, reglamentaries que crega pertinents per a asse-
gurar el compliment d’aquelles funcions.

¢) Els membres de la Junta de Govern no podran delegar les atri-
bucions o competéncies propies. Perd es podran auxiliar en les seues
funcions per mitja de 1a creacio de comissions formades pels col-legiats
1 presidides per un membre de la Junta.

d) Els membres de la Junta de Govern seran triats d’acord amb les
disposicions establides en estos estatuts, 1 per la seua representativitat
seran inamovibles, excepte per les causes previstes en ’article 31.

e) En el suposit de produir-se la vacant de més de la mitat dels
membres de la Junta de Govern, es procedira a la convocatoria d’elec-
cions d’acord amb el procediment establit en els presents estatuts.

Secciod segona
Duracic del mandat i causes del cessament

Article 31

Els carrecs de la Junta de Govern tindran una duracid de quatre anys
i es renovaran al finalitzar 1’esmentat termini la totalitat dels carrecs.

Els membres de la Junta poden ser reelegits o optar a un altre carrec.

Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes

segilents:

@) Expiracio del terme per al qual han sigut triats.

b) Rentincia de 'interessat.

¢) Condemna per senténcia ferma, que comporte inhabilitacio per
a carrecs publics.

d) Sancié disciplinaria ferma per falta greu o molt greu.

) Pérdua de la condicio d’elegibilitat d’acord amb estos estatuts.

#) Nomenament per a exercir carrecs en 1’ Administracio central,
autonomica, local o institucional que suposen incompatibilitat.

2) Resolueio judicial ferma en este sentit.

k) Aprovacio de mocio de censura, segons allo que s’ha regulat en
estos estatuts.

El presidente moderara los debates, concedera y retirara la palabra
y tendra cuidado que el debate transcurra segtn las reglas de la libertad
y el respeto hacia todas las personas.

Hasta cinco dias antes de la celebracion de la junta se podran pre-
sentar enmiendas v alternativas a la propuesta dzl orden del dia, que ten-
dran que ir firmadas por un mimmo de 10 colegiados; dicho orden del
dia debera ser comunicado a los colegiados, con una antelacion minima
de 48 horas.

Articulo 29

Adopcion de acuerdos

Las votaciones seran ordinarias, nominales o secretas; estas tltimas
se realizaran, en todo caso, cuando la votacion trate de eleceion de car-
g0s, 0 se trate de asuntos que afecten a la intimidad o al honor de las
personas.

Los acuerdos se adoptan por mavoria de los asistentes salvo que se
exija un quoérum especial, v obligan a todos los colegiados, presentes
¥ ausentes.

De todos los acuerdos se levantara acta que sera transcrita en un
libro con esta finalidad, el cual, sera diligenciado debidamente por el
secretario.

CAPITULO 111
De la Junta de Gobierno

Seccion primera
Disposiciones generales

Articulo 30

@) Los miembros de la Junta de Gobierno seran elegidos por el cuer-
po electoral, compuesto por todos los colegiados en plenitud de sus
derechos, mediante voto personal v secreto o por voto por correo, en
acto publico convocado al efecto.

b) La Junta de Gobiemno ejercera las funciones que estatutariamente
tiene atribuidas, con todos los derechos y obligaciones que deriven de
la Ley v de los acuerdos emanados de la Asamblea General v queda
facultada para adoptar todas las medidas legales, reglamentarias que
crea pertinentes para asegurar el cumplimiento de aquellas funciones.

¢) Los miembros de la Junta de Gobierno no podran delegar las
propias atribucionss o competencias. Pero se podran auxiliar en sus fin-
ciones mediante la creacion de comisiones formadas por los colegiados
v presididas por un miembro de la junta.

d) Los miembros de la Junta de Gobierno seran elegidos de acuerdo
con las disposiciones establecidas en estos estatutos, y por su repre-
sentatividad seran inamovibles, excepto por las causas previstas en el
articulo 31.

¢) En el supuesto de producirse la vacante de mas de la mitad de
los miembros de la Junta de Gobierno, se procedera a la convocatoria
de elecciones conforme al procedimiento establecido en los presentes
estatutos.

Seccion segunda
Duracion del mandato y causas del cese

Articulo 31

Los cargos de la Junta de Gobierno tendran una duracion de cuatro
afios, renovandose al finalizar dicho plazo la totalidad de los cargos.

Los miembros de la junta pueden ser reelegidos u optar a otro cargo.

Los miembros de la Junta de Gobierno cesaran por las causas

siguientes:

@) Expiracion del término para el que han sido elegidos.

b) Renuncia del interesado.

¢) Condena por sentencia firme, que comporte inhabilitacion para

cargos piblicos.

d) Sancion disciplinaria firme por falta grave o muy grave.

) Pérdida de la condicion de elegibilidad de acuerdo con estos esta-
tutos.

# Nombramiento para desempefiar cargos en la Administracion cen-
tral, autonomica, local o institucional que supongan incompatibilidad.

2) Resolucion judicial firme en tal sentido.

k) Aprobacion de mocion de censura, segun lo regulado en estos
estatutos.
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Article 32

S’entendra que Iinteressat rentingia al carrec quan deixe d’assistir
sense causa justificada a tres sessions seguides o a cine alternes de la
junta en un mateix any i sense motius justificats.

Seccio tercera
Del Ple de la Junta de Govern

Article 33
Els membres de dret de la Junta de Govern seran: ¢l president, el
vicepresident, el secretari, el tresorer, el ponent de cultura i un vocal.

Les vacants que durant el mandat es produisquen al si de la Junta de
Govern, a excepcid del carrec de president, que sera substituit pel vice-
president, seran cobertes en un termini de dos mesos des que es produis-
quen per les persones que nomene la mateixa junta, que hauran de reunir
les condicions d’elegibilitat establides en estos estatuts 1 ser ratificades
en la primera Assemblea General que se realitze. En tot cas, les persones
aixi anomenades ¢essaran en el carrec quan haguera correspost fer-ho
ala persona que substituisquen. Sino és ratificada per 1’ Assemblea, la
persona designada per la junta cessara i serd nomenada per a ocupar el
carrec qui resulte designat per 1’ Assemblea en aquell mateix acte.

Quan el nombre de places vacants de la junta supere la majoria de
membres de ple dret es convocaran noves eleccions per a cobrir-les. La
convocatoria es fara durant els 10 dies seglients de ser efectiva la vacant
que suposava la perduda de I’esmentada majoria.

Atticle 34

Convocatoria de reunions

1. El Ple de la junta s™haura de reunir obligatoriament almenys una
vegada al trimestre, i extraordinariament quan ho demanen almenys tres
dels seus membres 1 sempre que les circumstancies ho aconsellen o per
peticio del president.

2. Perqué el Ple de la junta quede validament constituit sera necessari
que estiguen presents, en primera convocatoria almenys quatre mem-
bres que la formen; si no hi ha el nombre suficient, es reunira mitja hora
després de la indicada per a la primera convocatdria, amb les persones
presents i, siga quin siga el nombre, quedara validament constituida.

3. Les convocatories les fara el secretari, de forma fefaent 1 amb
mandat previ de la Presidéncia, 1 indicaran la data, el lloc de la reunio,
I’hora de la primera i de la segona convocatoria 11’ orde del dia. Hauran
de ser enviades almenys amb set dies habils d’antelacio, excepte que per
raons importants o urgents s’acorde convocar-les amb caracter d’urgén-
cia, en un terme que mai podra ser inferior a 48 hores.

4. Junt amb la convocatoria haura d’adjuntar-se la documentacio
relativa als assumptes a tractar i debatre, que figuren inclosos en 1"orde
del dia, llevat que a jui del president no es considers necessari.

5. No podra ser objecte de deliberacio o acord cap assumpte que no
figure inclos en I’orde del dia, llevat que constituit validament 1’ organ
col-legiat siga declarada la urgéncia de 1’assumpte pel vot favorable de
la majoria dels presents.

Els acords seran adoptats per majoria de vots dels assistents i, en cas
d’empat, decidira la presidéncia.

6. L’assisténcia a les reunions sera obligatoria.

Article 35

La representacio dels membres de la Junta no és delegable. El mem-
bre de la Junta que es trobe impedit d’assistir a la reunié podra, no
obstant aixo, expressar per escrit la seua opinio en els assumptes de
I’orde del dia que estime convenient, 1’eserit dels quals sera llegit opor-
tunament en la reunio.

CAPITOL 1V
Facultats de la Junia de Govern

Article 36

Seran facultats de la Junta de Govern:

@) Prestar col-laboracio a les autoritats universitaries, académiques
o administratives en general per a la millor ordenacio de I’ensenyanga i
per al major perfeccionament i la defensa eficag dels interessos.

Articulo 32

Se entendera que el interesado renuncia al cargo cuando deje de
asistir sin causa justificada a tres sesiones seguidas o a cinco alternas de
la junta en un mismo afio y sin motivos justificados.

Seccion tercera
Del Pleno de la Junta de Gobierno

Articulo 33

Los miembros de derecho de la Junta de Gobierno seran: el presi-
dente, el vicepresidente, el secretario, el tesorero, el ponente de cultura
v un vocal.

Las vacantes que durante el mandato se produzcan en el seno de
la Junta de Gobierno, excepcidn hecha del cargo de presidente, que
sera sustituido por el vicepresidente, seran cubiertas en un plazo de dos
meses desde que se produzcan por las personas que nombre la propia
junta, que tendran que reurir las condiciones de elegibilidad estableci-
das en estos estatutos v ser ratificadas en la primera Asamblea General
que se celebre. En cualquier caso, las personas asi nombradas cesa-
ran en el cargo cuando hubiese correspondido hacerlo a la persona que
substituyan. De no ser ratificada por la Asamblea, la persona designada
por la junta cesara y sera nombrada para ocupar el cargo quien resulte
designado por la Asamblea en aquel mismo acto.

Cuando ¢l nimero de plazas vacantes de la junta supere la mayoria
de miembros de pleno derecho se convocaran nuevas elecciones para
cubrirlas. La convocatoria se hara durante los 10 dias siguientes de ser
efectiva la vacante que suponia la perdida de la citada mayoria.

Articulo 34

Convocatoria de reuniones.

1. El Pleno de la junta se habra de reunir obligatoriamente al menos
una vez al trimestre, y extraordinariamente cuando 1o pidan al menos
tres de sus miembros v siempre que las circunstancias lo aconsejen o
por peticion del presidente.

2. Para que ¢l Pleno de la junta quede validamente constituido sera
necesario que estén presentes, en primera convocatoria al menos cuatro
miembros que la forman; si no hay el niimero suficients, se reunira media
hora después de la indicada para la primera convocatoria, con las personas
presentes v, sea cual sea el mimero, quedara validamente constituida.

3. Las convocatorias las hara el secretari, de forma fehaciente y con
mandato previo de 1a presidencia, ¢ indicaran la fecha, ¢l lugar de la
reunion, la hora de la primera v de la segunda convocatoria y el orden
del dia. Tendran que ser enviadas al menos con siete dias habiles de
antelacion, excepto que por razones importantes o urgentes, se acuerde
convocarlas con caracter de urgencia, en un término que nunca podra
ser inferior a 48 horas.

4. Junto a la convocatoria debera acompafiarse la documentacion
relativa a los asuntos a tratar v debatir, que figuren incluidos en el orden
del dia, salvo que a juicio del presidente no se considere necesario.

5. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningtin asunto que
no figure incluido en el orden del dia, salvo que constitido validamente
¢l organo colegiado sea declarada la urgencia del asunto por el voto
favorable de 1a mayoria de los presentes.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos de los asistentes
v, en caso de empate, decidira la presidencia.

6. La asistencia a las reuniones sera obligatoria.

Articulo 35

La representacion de los miembros de la junta no es delegable. E1
miembro dela junta que se halle impedido de asistir a la reunion podra,
no obstante, expresar por escrito su opinion en los asuntos del orden
del dia que estime conveniente, cuyo escrito sera leido oportunamente
en la reunion.

CAPITULO IV
Facultades de la Junta de Gobierno

Articulo 36

Seran facultades de la Junta de Gobierno:

@) Prestar colaboracion a las autoridades umversitarias, académicas
0 administrativas en general para la mejor ordenacion de la ensefianza
y para &l mayor perfeccionamiento y la defensa eficaz de los intereses.
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b) Imposar als col-legiats les correccions disciplinaries que esta-
blixen estos estatuts i denunciar, si és procedent, a les autoritats les
conductes que siguen constitutives de delicte o que signifiquen un perill
per ala salut bucodental.

¢) Proposar a les autoritats pertinents la promulgacié de normes
tendents al perfeccionament de 1’exercici de la professio en benefici 1
garantia de la salut publica.

d) Perseguir I’intrusisme professional en qualsevol forma que siga,
1 exercir amb esta finalitat les accions legals corresponents.

¢) Redactar els pressupostos 1 rendir els comptes anuals. Recaptar,
distribuir i administrar els fons del Col-legi, com tambe el seu patrimoni
i els altres recursos que li siguen atribuits.

A Dictar i aprovar les normes de desplegament i complementaries
que es creguen convenients per a garantir i millorar el funcionament
correcte de les estructures 1 els servicis del Col-legi, incloent-hi la con-
tractacio de personal 1 assessors téenics que estimen necessaris.

2) Constituir les seccions 1 comissions que es consideren necessaries
per a la gestio o la redaccio d’assumptes concrets, de caracter general,
que incumbisquen ¢l Col-legi.

k) Convocar les assemblees generals ordinaries o extraordinaries,
$egons convinga.

i) Determinar sobre 1’admissio dels professionals que sol-liciten la
incorporacio al Col-legi.

) Interpretar estos estatuts 1 determinar per analogia de preceptes o
de fets, les situacions que no apareguen resoltes d’una manera expressa
1 concreta.

k) Dirimir en un procediment arbitral les controvérsies que es pro-
duisquen entre col-legiats o entre els col-legiats i els seus clients, a
peticid dels interessats.

D) Vetlar pel compliment de les disposicions sobre defensa de la
competéncia i competéncia deslleial i la Llei General de Publicitat.

m) Determinar les quotes que hauran de pagar els col-legiats ordi-
naries o extraordinaries per al sostemiment de les carregues 1 servicis
col-legials.

#) Informar ¢ls col-legiats de totes les qilestions que puguen afectar-
los, ja siguen d’indole corporativa, col-legial, professional o cultural, de
les que la Junta de Govern tinga noticies.

De cada reunid que tinga el Ple de 1a Junta s’algara acta, que sera
transcrita en un llibre amb esta finalitat, el qual, sera diligenciat degu-
dament pel secretari.

CAPITOL V
Dels carrecs de la Junta de Govern

Secciod primera
Del president

Article 37

El president és el representant legal del Col-legi, i presidix, si una
disposicio especifica no disposa una altra cosa, tots els organs col-
legials que es designen al si del Col-legi. Vetlara pel compliment de
la legislacio vigent 1 de les disposicions o acords que dicten la Junta
de Govern, I’ Assemblea General 1 els altres organs 1 exercira a mes les
funcions segilents:

@) Fara complir els preceptes d’estos estatuts i els acords que adopte
la Junta de Govern.

b) Tindra a tots els efectes, la representacio legal del Col-legi, 1
podra firmar i autoritzar tots els contractes, convenis, actes, oficis, o
documents publics o privats en els quals el Col-legi siga part.
junta i de I’ Assemblea General.

d) Firmara les actes corresponents.

) Autoritzara els lliuraments o les ordes de pagament o d’ingrés.

A Visara totes les certificacions i els escrits que expedisca el secre-
tari del Col-legi.

Article 38

El carrec de president i membre de la Junta de Govern sera gratuit;
no obstant aixo, en els pressupostos col-legials figuraran les partides
necessaries per a atendre decorosament els gastos de representacio del
Col-legi.

b) Imponer a los colegiados, las correcciones disciplinarias que
establecen estos estatutos y denunciar, si procede, a las autoridades las
conductas que sean constitutivas de delito o signifiquen un peligro para
la salud bucodental.

¢) Proponer a las autoridades pertinentes la promulgacion de normas
tendentes al perfeccionamiento del ejercicio de 1a profesion en beneficio
y garantia de la salud publica.

d) Perseguir ¢l intrusismo profesional en cualquier forma que sea, v
gjercer con esta finalidad las acciones legales correspondientes.

¢) Redactar los presupuestos v rendir las cuentas anuales. Recaudar,
distribuir y administrar los fondos del Colegio, como también su patri-
monio y 1os otros recursos que le sean atribuidos.

A Dictar y aprobar las normas de desarrollo y complementarias que
se crean convenientes para garantizar y mejorar el correcto funciona-
miento de las estructuras v los servicios del Colegio, incluyendo la con-
tratacion de personal v asesores técnicos que estimen necesarios.

g) Constituir las secciones y comisiones que se consideren nece-
sarias para la gestion o la redaccion de asuntos concretos, de caracter
general, que incumban al Colegio.

k) Convocar las Asambleas Generales ordinarias o extraordinarias,
seglin convenga.

i) Determinar sobre la admision de los profesionales que soliciten
la incorporacion al Colegio.

) Interpretar estos estatutos v determinar por analogia de preceptos
o de hechos, las situaciones que no aparezean resueltas de una manera
expresa y concreta.

k) Dinimir en procedimiento arbitral las controversias que se pro-
duzcan entre colegiados o entre los colegiados y sus clientes, a peticion
de los interesados.

) Velar por el cumplimiento de las disposiciones sobre defensa de
la competencia y competencia desleal y 1a Ley General de Publicidad.

m) Determinar las cuotas que deban de pagar los colegiados ordi-
narias o extraordinarias para ¢l sostemmiento de las cargas v servicios
colegiales.

#) Informar a los colegiados de cuantas cuestiones puedan afectar-
les, ya sean de indole corporativa, colegial, profesional o cultural, de las
que la Junta de Gobierno tenga noticias.

De cada reunion que tenga €l Pleno de la junta se levantara Acta que
seré transcrita en un libro con esta finalidad, el cual, sera diligenciado
debidamente por el secretario.

CAPITULO V
De los cargos de la Junta de Gobierno

Seccion primera
Del presidente

Articulo 37

El presidente es el representante legal del Colegio, v preside, si una
disposicion especifica no dispone otra cosa, todos los organos colegiales
que se designan en el seno del Colegio. Velara por el cumplimiento de la
legislacion vigente y de las disposiciones o acuerdos que dicten la Junta
de Gobierno, la Asamblea General v los otros organos v ejercera ademas
las funciones siguientes:

@) Hara cumplir los preceptos de estos estatutos y los acuerdos que
adopte la Junta de Gobierno.

b) Tendra a todos los efectos, la representacion legal del Colegio, y
podra firmar y autorizar todos los contratos, convenios, actas, oficios,
0 documentos publicos o privados en los cuales ¢l Colegio sea parte.

¢) Convocara, abrira, presidira, dirigira y levantara las sesiones de
la junta vy de la Asamblea General.

d) Firmara las actas correspondientes.

) Autorizara los libramientos o las ordenes de pago o de ingreso.

A Visara todas las certificaciones y los escritos que expida el secre-
tario del Colegio.

Articulo 38

El cargo de presidente y miembro de la Junta de Gobierno sera gra-
tuito; no obstante, en los presupuestos colegiales figuraran las partidas
necesarias para atender decorosamente los gastos de representacion del
Colegio.
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Secciod segona
Del vicepresident

Article 39

El vicepresident substituira el president en casos d’abséncia, malal-
tia, o defuncio 1 exercira, en tot moment, totes les funcions que 1i con-
ferisca la presidéncia, dins de 1’orde col-legial.

Secclo tercera
Del secretari

Article 40

Correspon al secretari:

@) Exercir la fe pablica de tots els actes, documents i antecedents
que es troben en el Col-legi, i redactar 1 firmar les actes de les sessions
dels organs de govern.

b) Organitzar 1 custodiar I’arxiu de la documentacio del Col-legi.

¢) Es el cap superior del personal i de 1’administracié del Coldegi,
sense perjui de les facultats que puguen donar-se a un gerent.

d) Portar el cens de col-legiats i revisar-lo anualment.

¢) Redactar i presentar la Junta de Govern la memoria anual, per a
la seua aprovacio.

71 Expedir amb ¢l vistiplau del president les certificacions que se
sol-liciten.

Seccid quarta
Del tresorer interventor

Article 41

El tresorer interventor tindra a carrec seu la custodia i disposicio
immediata dels fons del Col-egii el control intern de les finances 1
comptes del Col-legi, controlara ¢ls cobraments 1 pagaments 1 inter-
vindra totes les operacions d’ingressos 1 gastos junt amb el president.

Haura de presentar el pressupost i els comptes anuals de cada exer-
cici per a la seua aprovacio per I’ Assemblea General.

Seccid quinta
Del ponent de cultura

Article 42

El ponent de cultura sera 1’encarregat de supervisar i coordinar tots
els actes, iniciatives, activitats i promocions culturals i cientifiques del
col-legi.

Article 43

Del vocal/s.

Correspon als vocal/s:

1. Col-laborar en els treballs de la Junta de Govern, assistint a les
seues deliberacions i reunions.

2n. Formar part de les comissions que s constituisquen per a l’estu-
di i desenrotllament de qliestions 1 assumptes determinats.

3r. Totes les funcions que els encomanen ¢l president o la Junta de
Govern.

CAPITOL VI
Eleccions: requisits per a formar part de la Junia de Govern

Seccid primera
Condicions per a ser elegible

Article 44

Seran condicions comunes a tots els carrecs ser col-legiat, estar al
corrent en totes les obligacions col-legials i no estar afectat per cap
prohibicio o incompatibilitat legal o estatutaria.

A més de les condicions comunes, para cada un dels carrecs, en
especial, seran exigides les segiients:

@) Per a ser president 1 vicepresident de la Junta de Govern, ser
col-legiat en exercici 1 haver complit 1 acreditat un minim de tres anys
d’exercici professional.

b) Per als altres carrecs de la Junta de Govern, bastara acreditar un
minim de dos anys d’exercici professional.

Seccion segunda
Del vicepresidente

Articulo 39

El vicepresidente sustituira al presidente en casos de ausencia,
enfermedad, o defuncion y ejercera, en todo momento, todas las fun-
ciones que le confiera la presidencia, dentro del orden colegial.

Seccion tercera
Del secretario

Articulo 40

Corresponde al secretario:

@) Ejercer la fe publica de todos los actos, documentos y antecedan-
tes obrantes en el Colegio, y redactar v firmar las actas de las sesiones
de los organos de Gobierno.

b) Orgamizar y custodiar ¢l archivo de la documentacion del Cole-
gio.

¢) Es el jefe superior del personal y de la administracion del Cole-
gio, sin perjuicio de las facultades que puedan darse a un gerente.

d) Llevar el censo de colegiados v revisarlo anualmente.

¢) Redactar y presentar a la Junta de Gobierno la memoria anual,
para su aprobacion.

71 Expedir con ¢l visto bueno del presidente las certificaciones que
se soliciten.

Seccion cuarta
Del tesorero interventor

Articulo 41

El tesorero interventor tendréa a su cargo la custodia y disposicion
inmediata de los fondos del Colegio y el control interno de las finanzas
y cuentas del Colegio, controlara los cobros v pagos ¢ intervendra todas
las operaciones de ingresos v gastos junto con ¢l presidente.

Debera presentar el presupuesto y las cuentas anuales de cada ejer-
cicio para su aprobacion por la Asamblea General.

Seccion quinta
Del ponente de cultura

Articulo 42

El ponente de cultura sera el encargado de supervisar y coordinar
todos los actos, iniciativas, actividades y promociones culturales y cien-
tificas del colegio.

Articulo 43

Del vocal/es

Corresponde a los vocal/es:

1.°. Colaborar en los trabajos de la Junta de Gobierno, asistiendo a
sus deliberaciones y reuniones.

2.°. Formar parte de las comisiones que se constitiryan para el estu-
dio v desarrollo de cuestiones v asuntos determinados.

3° Todas las funciones que les encomienden ¢l presidente o la
Junta de Gobierno.

CAPITULO VI
Elecciones: Requisitos para formar parte de la Junia de Gobierno

Seccion primera
Condiciones para ser elegible

Articulo 44

Seran condiciones comunes a todos los cargos ser colegiado, estar
al corriente en todas las obligaciones colegiales v no estar afectado por
prohibicion o incompatibilidad legal o estatutaria.

Ademas de las condiciones comunes, para cada uno de los cargos,
en especial, seran exigidas las siguientes:

@) Para ser presidente y vicepresidente de la Junta de Gobierno, ser
colegiado en ¢jercicio v haber cumplido y acreditado un minimo de tres
afios de ejercicio profesional.

b) Para los demas cargos de la Junta de Gobierno, bastara acreditar
un minimo de dos afios de ejercicio profesional.
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¢) Per al carrec de vocal/s, podran ser designats col-legiats no exer-
cents.

Seccid segona
Presentacié de candidatures

Article 45

Les candidatures es presentaran en la Secretaria del Col-legi, des
de la publicacio de I’acord de convocatoria fins un mes abans de la
celebracio de 1’eleceio.

Totes les candidatures hauran d’estar formades pels set carrecs titu-
lars.

Seccid tercera
Forma d’eleccio

Article 46

Tots els carrecs de la Junta de Govern seran elegits per eleceio uni-
versal, lliure, directa i secreta, per mitja de votacio dels col-legiats, 1
regira quant al comput del valor dels vots el que establix 1"article 13.5.

Seccio quarta
Convocatoria

Article 47

La Junta de Govern acordara la convocatoria d’eleccions amb una
antelacid minima de dos mesos al dia de la celebracid de les votacions.
L’anunci de convocatoria es publicara en un dels diaris de major difusio
en la provincia d” Alacant, en el termini de cinc dies a partir de I"adopcio
de I’acord.

La Junta hawra de comunicar amb una antelacio minima de 30 dies
la convocatoria per mitja d’enviament de circular a tots els col-legiats o
publicant-la en la pagina web del Col-legi.

En la convocatoria es fara constar dia i hora de celebracio de les
eleccions 1 1’hora tancament d’urnes per al comengament de 1’ escrutini.

Amb 20 dies d’antelacié ala celebracio de les eleccions es publicara
en el tauler del Col-legi les llistes amb el cens de votants i en cas d’es-
tablir-se més d’una mesa electoral es fara constar la taula en qué cor-
respon votar a cada u. Contra les esmentades llistes es podra presentar
recurs de reposicio en el termimi de cinc dies des de la seua publicacio.

Seccid quinta
Candidats

Article 48

Els candidats hauran de complir els requisits que indiquen els arti-
cles 181 44, i sol-licitaran esta condicio, per escrit, a la Junta de Govern
del Col-legi. La sollicitud haura de fer-se per candidatures completes.

La presentacio de candidatures per als carrecs de membres de la
Junta de Govern haura de ser recolzada amb la firma, com a minim,
d’un 10 per cent dels col-legiats.

Els membres de 1a Junta que vullguen presentar-se a la reeleccid
hauran d’anunciar-ho abans de la publicacié de 1’anunci de convoca-
toria; sense perjui que continuen exercint els seus carrecs fins que es
constituisca la nova junta de govern.

Seccio sexta
Aprovacio de les candidatures

Article 49

1. Immediatament després de ser convocades les eleccions es cons-
tituira la mesa electoral, que estara formada per un presidenti un vocal.

Cap candidat podra ser membre de la mesa electoral. En cas contra-
1i, la Junta de Govern designara o triara, entre els col-legiats exercents i
no exercents, per mitja de sorteig les persones que substituiran i ocupa-
ran els seus carrecs en la mesa electoral, 1 podran igualment nomenar-se
suplents per a poder actuar de manera indistinta durant el transcurs de
la jornada, 1 sera obligada la preséncia de com a minim dos membres.

c¢) Para el cargo de vocal/es, podran ser designados colegiados no
gjercientss.

Seccion segunda
Presentacion de candidaturas

Articulo 45

Las candidaturas se presentaran en la Secretaria del Colegio, desde
la publicacion del acuerdo de convocatoria hasta un mes antes de la
celebracion de la eleceion.

Todas las candidaturas deberan estar formadas por los siete cargos
titulares.

Seccion tercera
Forma de eleccion

Articulo 46

Todos los cargos de la Junta de Gobiemno seran elegidos por ¢lec-
cion universal, libre, directa v secreta, mediante votacion de los colegia-
dos, estando en cuanto al computo del valor de los votos alo establecido
en el articulo 13.5.

Seccidn cuarta
Convocatoria

Articulo 47

La Junta de Gobierno acordara la convocatoria de elecciones con
una antelacion minima de dos meses al dia de 1a celebracion de las vota-
ciones. El anuncio de convocatoria se publicara en uno de los diarios de
mayor difuision en la Provineia de Alicante, en el término de cinco dias
a partir de la adopcion del acuerdo.

La junta debera comunicar con una antelacion minima de 30 dias la
convocatoria mediante envio de circular a todos los colegiados o publi-
candola en la pagina web del Colegio.

En la convocatoria se hara constar dia v hora de celebracion de las
clecciones v la hora cierre de urmnas para ¢l comienzo del escrutinio.

Con 20 dias de antelacion a la celebracion de las elecciones se
publicara en el tablon del Colegio las listas con el censo de votantes
y en caso de establecerse mas de una mesa electoral se hara constar la
mesa en la que corresponde votar a cada uno. Contra las citadas listas
se podra presentar recurso de reposicion en el plazo de cinco dias desde
st publicacion.

Seccion quinta
Candidatos

Articulo 48

Los candidatos deberan cumplir los requisitos que indican los arti-
culos 18 y 44, v solicitaran esta condicion, por escrito, a la Junta de
Gobierno del Colegio. La solicitud debera hacerse por candidaturas
completas.

La presentacion de candidaturas para los cargos de miembros de la
Junta de Gobierno debera ser apoyada con la firma, como mimimo, de
un 10 por ciento de los colegiados.

Los miembros de la junta que quieran presentarse a la resleccion
deberan anunciarlo antes de la publicacion del anuncio de convocatoria;
sin perjuicio de que sigan desempefiando sus cargos hasta que se cons-
tituya la nueva Junta de Gobierno.

Sececion sexta
Aprobacion de las candidaturas

Articulo 49

1. Inmediatamente de ser convocadas las elecciones se constituira la
mesa electoral, que estard formada por un presidente ¥ un vocal.

Ninguin candidato podra ser miembro de la mesa electoral. En caso
contrario, la Junta de Gobierno designara o elegira, entre los colegiados
gjercientes vy no ejercientes, mediante sorteo las personas que sustitui-
ran y ocuparan sus cargos en la mesa electoral, pudiendo igualmente
nombrarse suplentes para poder actuar de manera indistinta durante el
transcurso de la jornada, siendo obligada la presencia de al menos dos
miembros.
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2. L’endema d’haver expirat el terme per a la presentacio de can-
didatures, la Junta Electoral, amb els membres designats, es reunira en
sessio extraordinaria, 1 proclamara les llistes dels candidats que com-
plisquen les condicions d’elegibilitat. Tambeé al¢ara acta en qué fara
constar, motivadament, els fonaments d’exclusié de les candidatures
no admeses.

3. Les candidatures validament proclamades s’exposaran en ¢l tau-
ler d’anuncis del Col-legi i en la pagina web.

4. Una vegada publicades les candidatures en ¢l tauler d’anuncis,
les que no hagen sigut acceptades podran presentar recurs de reposicio
en el terme de dos dies. La Junta Electoral resoldra els recursos en el
terme dels dos dies segiients; en cas de no haver adoptat cap acord en
este termini, el recurs s’entendra desestimat. En cas de resoldre’] favo-
rablement, col-locara la nova candidatura en el tauler d’anuncis.

La resolucio que recaiga en la via d’admimistrativa i la interposicio
del recurs no implicara la interrupcio del proces electoral sense perjui
del que en este sentit dispose ¢l tribunal de justicia corresponent.

5. Una vegada aprovades les candidatures, cada una podra desig-
nar, per escrit, davant de la mesa electoral, un o més interventors. Els
interventors tindran dret d’intervindre en tots els actes electorals i de
presentar les reclamacions i recursos que creguen pertinents.

Secciod septima
Procediment electiu

Article 50

1. L’eleccio dels membres de la Junta de Govern es fara per votacio
de llistes tancades en qué podran prendre part tots els col-legiats inclo-
sos en el cens electoral.

L’acte electoral es fara el dia indicat en la convocatoria en la convo-
catoria en preséncia de la mesa electoral.

2. AT’horai al lloc previstos per a 1’eleccio s’instal-lara una urna,
a carrec de la mesa electoral, en la qual cada votant depositara en un
sobre una papereta en qué estaran inclosos el nom, ¢ls cognoms 1 ¢l
carrec dels candidats. Les paperetes i sobres seran de color blanc i per
a facilitar la seua uniformitat, seran facilitats pel Col-legi, a carrec seu.

3. Els votants hauran d’acreditar a la mesa electoral la seua perso-
nalitat. La taula comprovara la seua inclusio en el cens elaborat per a
les eleccions, el seu president pronunciara en alta veu el nomi cognoms
del votant, indicant que vota, després d’aixo s’introduira la papereta en
la corresponent urna.

4. Es considerara vot en blanc, perd valid, el sobre que no continga
papereta.

5. Seran nuls tots els vots recaiguts en persones que no consten
en les candidatures aprovades i les paperetes que continguen frases
o expressions diferents dels noms 1 carrecs dels candidats proposats.
També seran nuls els vots emesos per col-legiats que no estan capacitats
per a votar.

6. Finalitzada la votacio dels assistents, es procedira a la comprova-
¢io dels vots emesos per correu, amb comprovacio prévia de les dades
de cada votant, 1 s’anul-laran aquells que hagen exercit de forma perso-
nal el seu dret al vot.

7. Immediatament finalitzada la votacio, es procedira a 1’escrutini
de vots al mateix lloc de la votacié. En este recompte, seran considerats
nuls tots els vots recaiguts en persones que no consten en les candidatu-
res aprovades, aixi com les paperetes que continguen frases o expressi-
ons diferents al nom i carrec del candidat proposat. Del desenrotllament
de la votacio i del resultat de I’escrutini s’algara acta a continuacio, que
sera firmada per tots els membres de la taula. Les actes seran llegides
publicament davant dels assistents a 1’cleccio 1 proclamats els noms
dels elegits. Una copia d’esta acta sera exposada al tauler d’anuncis
del Col-legi.

8. Durant els dos dies segilents, qualsevol candidat podra impug-
nar, per escrit, tot ’acte electin, o sol-licitar la correccid d’errors que
s hagen comés. La mesa electoral, ho resoldra en els dos dies segiients i
concedira o denegara el que s’haja demanat. En el primer cas, si consi-
dera la concurréncia de defectes invalidants, podra convocar un nou acte
electoral, en un termim de 15 dies. En ¢l segon cas, ¢l candidat impug-
nant tindra llibertat de fer s de les accions legals que 1’assistisquen.

2. El dia siguiente de haber expirado ¢l término para la presentacion
de candidaturas, la Junta Electoral con los miembros designados, se
reunira en sesion extraordinaria, y proclamara las listas de los candida-
tos que cumplan las condiciones de elegibilidad. También levantara acta
en la que hara constar, motivadamente, los fundamentos de exclusion de
las candidaturas no admitidas.

3. Las candidaturas validamente proclamadas se expondran en el
tablon de aruncios del Colegio y en la pagina web.

4. Una vez publicadas las candidaturas en el tablon de anuncios, las
que no havan sido aceptadas podran presentar recurso de reposicion en
el término de dos dias. La Junta Electoral resolvera los recursos en el
término de los dos dias siguientes; en caso de no haber adoptado ningfin
acuerdo en dicho plazo, el recurso se entendera desestimado. En caso de
resolverlo favorablemente, insertara la nueva candidatura en el tablon
de anuncios.

La resolucion que recaiga en la via de administrativa vy la interpo-
sicion del recurso no implicara la interrupeion del proceso electoral
sin perjuicio de lo que en tal sentido disponga ¢l tribunal de justicia
correspondiente.

5. Una vez aprobadas las candidaturas, cada una podra designar,
por escrito, ante la mesa electoral, uno o mas interventores. Los inter-
ventores tendran derecho a intervenir en todos los actos electorales v a
presentar las reclamaciones y recursos que crean pertinentes.

Seccion séptima
Procedimiento electivo

Articulo 50

1. La eleccion de los miembros de la Junta de Gobierno se hara
por votacion de listas cerradas en la que podran tomar parte todos los
colegiados incluidos en el censo electoral.

El acto electoral se hara el dia indicado en la convocatoria en la
convocatoria en presencia de la mesa clectoral.

2. Ala hora y en lugar previstos para la eleccion se instalara una urna,
a cargo de la mesa electoral, en la cual cada votante depositara en un
sobre una papeleta en la que estaran incluidos el nombre, los apellidos v
el cargo de los candidatos. Las papeletas y sobres seran de color blanco y
para facilitar su uniformidad, seran facilitadas por el Colegio, a su cargo.

3. Los votantes deberan acreditar a la mesa electoral su personali-
dad. La mesa comprobara su inclusién en el censo elaborado para las
clecciones, su presidente pronunciara en alta voz el nombre v apellidos
del votante, indicando que vota, tras lo cual se introducira la papeleta
en la correspondiente urna.

4. Se considerara voto en blanco, pero valido, el sobre que no con-
tenga papeleta.

5. Seran nulos todos los votos recaidos en personas que no consten
en las candidaturas aprobadas y las papeletas que contengan frases o
expresiones diferentes de los nombres y cargos de los candidatos pro-
puestos. También seran mulos los votos emitidos por colegiados que no
estan capacitados para votar.

6. Finalizada la votacion de los asistentes, se procedera a la com-
probacion de los votos emitidos por correo, previa comprobacion de los
datos de cada votante, anulandose aquellos que hayan ejercido de forma
personal su derecho al voto.

7. Inmediatamente finalizada la votacion, se procedera al escrutinio
de votos en el mismo lugar de la votacion. En dicho recuento, seran con-
siderados nulos todos los votos recaidos en personas que no consten en
las candidaturas aprobadas, asi como las papeletas que contengan frases
0 expresiones diferentes al nombre y cargo del candidato propuesto.
Del desarrollo de la votacion y del resultado del escrutinio se levantara
Acta seguidamente, que ira firmada por todos los miembros de la mesa.
Las Actas seran leidas publicamente ante los asistentes a la eleccion y
proclamados los nombres de los elegidos. Una copia de esta Acta sera
expuesta en el tablon de anmuncios del Colegio.

8. Durante los dos dias siguientes, cualquier candidato podra impug-
nar, por escrito, todo el acto electivo, o solicitar la correccion de errores
que se hayan cometido. La mesa electoral, lo resolvera en los dos dias
siguientes y concedera o denegara lo que se haya pedido. En el primer
caso, si considerase la concurrencia de defectos invalidantes, podra con-
vocar un nuevo acto electoral, dentro de 15 dias. En ¢l segundo caso,
¢l candidato impugnante tendra libertad de hacer uso de las acciones
legales que le asistan.
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9. Una vegada passats els termes previstos en 1’apartat anterior, la
Junta de Govern ixent, amb la firma del presidenti del secretari, expe-
dira en un termini de 15 dies els nomenaments corresponents a la can-
didatura que haja obtingut la majoria de vots.

Els membres triats prendran possessio en un termini maxim de 15
dies des de la data de Ieleccio.

10. Els nomenaments dels elegits seran comunicats a les conselle-
ries 1 departaments competents en matéria de col-legis professionals,
al Consell General de Col-legis de Protétics Dentals i a les instancies 1
Organismes que cOrTesponga.

Seceid octava:
El vot per correu

Article 51
51.1. Aquells col-legiats que el dia de I’cleceio no puguen anar a
les urnes podran votar per correu d’acord amb el procediment segiient:

@) Fins a 10 dies abans de 1’eleccid, Iinteressat es dirigira personal-
ment o per mitja de persona proveida de poder notarial, a la Secretaria
del Col-legi i demanara el certificat d”inclusid en el cens electoral i la
resta de documentacio electoral.

b) En el terme de 48 hores, la Secretaria del Col-legi enviara per
correu certificat a I’adrega que designe el col-legiat el certificat d’ins-
cripeid en el cens 1 les paperetes 1 sobres adequats per a la votacio.

¢) El col-legiat introduira 1a papereta de votacio en un sobre sense
cap inscripeid. Després, introduira el sobre amb la papereta, el certifi-
cat d’inclusio en el cens electoral i una fotocopia del DNT o carnet de
collegiat, en un altre sobre, que enviara per correu certificat al Col-legi
amb la menci6 segilent: «Per a les eleccions del Col-legi de Protétics
Dentals de la Provincia d’ Alacanty.

51.2 La mesa electoral recepeionara tots els vots per correu que
tinguen entrada en el Col-legi abans del tancament de la votacid, 1 s’en-
carregara de la seua custodia.

TiTOLIV
Régim economic i financer

Article 52
El Col-legi té plena capacitat juridica en 1’ambit econdmic 1 patri-
momnial per al compliment de les seues finalitats.

Article 53

Recursos econdmics ordinaris

Son recursos economics ordinaris del Col-legi

1) Les quotes d’incorporacio dels collegiats.

2) Les quotes ordinaries i extraordinaries dels col-legiats.

3) Els ingressos procedents de publicacions, impresos, servicis, cer-
tificacions, arbitratges, dictamens, informes, cursos 1 congressos 1 altres
quantitats acreditades per altres servicis.

4) Els rendiments financers derivats dels fons que tinga en deposit
o administre.

5) Els rendiments dels béns i drets que integren el patrimoni del
Collegi.

6) Les taxes o altres contraprestacions que el Col-legi professional
puga percebre per la prestaci6 dels servicis corresponents a les seues
funcions publiques.

7y Els drets pels servicis d’intervencio col-legial, dels treballs i con-
tractes professionals abonats pels beneficiaris del serviai o per la forma
acordada contractualment entre les parts.

8) Limport corresponent a les multes econdomiques derivades de
les sancions.

Article 54

La Junta de Govern exigira la quantitat de la quota d’incorporacio i
de les quotes periddiques, ordinaries i extraordinaries del Col-legii dels
drets d’utilitzacio dels servicis col-legials.

L’ Assemblea General fixara la quantitat 1 forma d’abonament de les
quotes extraordinaries que eventualment es requerisquen per a atendre
les necessitats del Col-legi.

9. Una vez pasados los términos previstos en ¢l apartado anterior, la
Junta de Gobierno saliente, con la firma del presidente y del secretari,
expedira dentro de 15 dias los nombramientos correspondientes a la
candidatura que haya obtenido la mayoria de votos.

Los miembros elegidos tomaran posesion en un plazo maximo de
15 dias desde 1a fecha de la eleccion.

10. Los nombramientos de los clegidos seran puestos en conoci-
miento de las consellerias v Departamentos competentes en materia de
colegios profesionales, al Consejo General de Colegios de Protésicos
Dentales v a las instancias y organismos que correspondan.

Seccion octava:
El voto por correo

Articulo 51

51.1. Aquellos colegiados que el dia de la eleccion no puedanir a
las urnas podran votar por correo de acuerdo con ¢l siguiente procedi-
miento:

@) Hasta 10 dias antes de la eleccién, el interesado se dirigira perso-
nalmente o mediante persona provista de poder notarial, a la secretaria
del Colegio y pedira el certificado de inclusion en el censo electoral y
el resto de documentacion electoral.

b) En el término de 48 horas, la secretaria del Colegio enviara por
correo certificado a la direccion que designe el colegiado ¢l certificado
de inscripeion en el censo v las papeletas v sobres adecuados para la
votacion.

¢) El colegiado introducira la papeleta de votacion en un sobre sin
ninguna inscripeion. Después, introducira el sobre con la papeleta, el
certificado de inclusion en el censo electoral y una fotocopia del DNI o
carne de colegiado, en otro sobre, que enviara por correo certificado al
Colegio con la siguiente mencion: «Para las elecciones del Colegio de
Protésicos Dentales de la Provincia de Alicantes.

51.2 La mesa clectoral recepeionara todos los votos por correo que
tengan entrada en ¢l Colegio antes del cierre de la votacion, encargan-
dose de su custodia.

TITULO IV
Régimen econémico y financiero

Articulo 52
El Colegio tiene plena capacidad juridica en el ambito economico y
patrimomial para ¢l cumplimiento de sus finalidades.

Articulo 33

Recursos econdmicos ordinarios

Son recursos econdmicos ordinarios del Colegio

1) Las cuotas de incorporacion de los colegiados.

2) Las cuotas ordinarias y extraordinarias de los colegiados.

3) Los ingresos procedentes de publicaciones, impresos, servicios,

certificaciones, arbitrajes, dictamenes, informes, cursos y congresos
v otras cantidades acreditadas por otros servicios.

4) Los rendimientos financieros derivados de los fondos que tenga
en deposito o administre.

5) Los rendimientos de los bienes y derechos que integran el patri-
monio del Colegio.

6) Las tasas u otras contraprestaciones que el Colegio profesional
pueda percibir por la prestacion de los servicios correspondientes a sus
funciones publicas.

7y Los derechos por los servicios de intervencion colegial, de los
trabajos v contratos profesionales abonados por los beneficiarios del
servicio o por la forma acordada contractualmente entre las partes.

8) El importe correspondiente a las multas economicas derivadas
de las sanciones.

Articulo 54

La Junta de Gobierno exigira la cantidad de la cuota de incorpora-
cion y de las cuotas periodicas, ordinarias y extraordinarias del Colegio
v de los derechos de utilizacion de los servicios colegiales.

La Asamblea General fijara la cantidad v forma de abono de las
cuotas extraordinarias que eventualmente se requieran para atender las
necesidades del Colegio.
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Article 55

Recursos econdmics extraordinaris

Els recursos economics extraordinaris procediran de:

1. Les quotes extraordinaries que aprove 1’ Assemblea General.

2. Les subvencions, els donatius o qualsevol tipus d’ajuda econo-
mica que les persones o institucions publiques o privades atorguen al
Col-legi.

3. Els béns mobles o immobles que per heréncia, donacio o qualse-
vol altre titol passen a formar part del patrimoni del Col-legi.

Article 36

Elaboracio del pressupost.

El pressupost s’elaborara amb caracter anual, per anys naturals,
d’acord amb els principis d’economia i eficacia, i incloura la totalitat
d’ingressos 1 gastos col-legials.

Si es produira la necessitat inajornable de fer un gasto no previst
en el pressupost, la Junta de Govern podra fer I’habilitacié necessaria
amb carrec en transferéncia de crédits o d’ingressos no previstos. Siel
gasto no previst consistix en una inversio en béns immobles o la seua
quantitat excedix del 20 per cent dels recursos ordinaris hawura de sotme-
tre 1’acord a aprovacid prévia de 1° Assemblea General Extraordinaria.

Article 57

Aprovacio

En ¢l cas que 1’ Assemblea General no aprove el pressupost ordinari
d’un exercici 1 sense perjui de la seua revisio 1 aprovacio posterior, el
Col-legi funcionara provisionalment amb el de 1’any anterior, el qual
s’entendra prorrogat a estos efectes amb 1’augment de I'TPC correspo-
nent.

Article 38

En cas de dissolucio del Col-legi, per alguna de les causes que esta-
blisquen les lleis vigents, la Junta de Govern actuara com a ¢comissio
liquidadora.

Article 59

Memoria anual

1. El Col-legi Oficial de Protetics Dentals de la Provineia d” Alacant
esta subjecte al principi de transparéncia en la seua gestiod. Per a aixo,
elaborara una memoria anual que aprovara en Assemblea General.

2. Lamemoria anual haura de contindre la informacio que es reflec-
tix en’article 11 de la Llei 2/1974, de 13 de febrer que regula els col-
legis professionals.

3. La memoria anual haura de fer-se publica a través de la pagina
web en el primer semestre de I’any.

4. El Col-legi remetra al Consell General la memoria anual, que
fara piblica.

TITOLV
De I'exercici de la professio

CAPITOL 1
Codi deontologic

Article 60

Les normes del codi deontologic que estiguen vigents, una vegada
aprovades per 1’ Assemblea General, seran de compliment obligatori en
I’exercici de 1a professio, sense perjui de les altres normes contingudes
en estos estatuts.

CAPITOL II
Normes generals

Article 61

El professional col-legiat s 1™(nica persona autoritzada per a portar
a terme en la provincia d’ Alacant, amb caracter tinic o principal, qual-
sevol de les tasques definides en 1’article segon de la Llei 10/1986, de
17 de marg.

Articulo 35

Recursos economicos extraordinarios

Los recursos econdomicos extraordinarios procederan de:

1. Las cuotas extraordinarias que aprueben la Asamblea General.

2. Las subvenciones, los donativos o cualquier tipo de ayuda eco-
nomica que las personas o instituciones publicas o privadas otorguen
al Colegio.

3. Los bienes muebles o inmuebles que por herencia, donacion o
cualquier otro titulo pasen a formar parte del patrimomnio del Colegio.

Articulo 56

Elaboracion del presupuesto

El presupuesto se elaborara con caracter anual, por afios naturales,
de acuerdo con los principios de economia y eficacia, e incluira la tota-
lidad de ingresos y gastos colegiales.

Si se produjera la necesidad inaplazable de hacer un gasto no pre-
visto en el presupuesto, la Junta de Gobierno podra hacer la habilita-
ci0n necesaria con cargo en transferencia de créditos o de ingresos no
previstos. Si el gasto no previsto consiste en una inversion en bienes
inmuebles o su cantidad excede del 20 por ciento de los recursos ordi-
narios habra de someter el acuerdo a aprobacion previa de la Asamblea
General extraordinaria.

Articulo 57

Aprobacion

En ¢l caso de que la Asamblea General no aprobara ¢l presupuesto
ordinario de un ejercicio y sin perjuicio de surevision y posterior apro-
bacion, el Colegio funcionara provisionalmente con el del afio anterior,
el cual se entendera prorrogado a estos efectos con el aumento del TPC
correspondiente.

Articulo 58

En caso de disolucion del Colegio, por alguna de las causas que
establezean las leyes vigentes, la Junta de Gobierno actuara como comi-
sion liquidadora.

Articulo 59

Memoria anual

1. E1 Colegio Oficial de Protésicos Dentales de la Provincia de Ali-
cante esta sujeto al principio de transparencia en su gestion. Para ello,
claborara una Memoria Anual que aprobara en Asamblea General.

2. La memoria anual debera contener la informacion que se refleja
enel articulo 11 dela Ley 2/1974, de 13 de febrero que regula los Cole-
gios Profesionales.

3. La memora anual debera hacerse ptiblica a través de la pagina
web en el primer semestre del afio.

4. El Colegio remitira al Consejo General la memoria anual, que
hara publica.

TITULO V
Del ejercicio de 1a profesion

CAPITULO I
Cddigo deontoldgice

Articulo 60

Las normas del codigo deontologico que estén vigentes, una vez
aprobadas por la Asamblea General, seran de cumplimiento obligatorio
en el gjercicio de la profesion, sin perjuicio de las otras normas conte-
nidas en estos estatutos.

CAPITULO I
Normas generales

Articulo 61

El profesional colegiado es lainica persona autorizada para llevar a
término en la Provincia de Alicante, con caracter tnico o principal, cual-
quiera de las tareas definidas en el articulo segundo de la Ley 10/1986,
de 17 de marzo.
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Article 62

Igualment tindran plena capacitat i responsabilitat respecte dels
laboratoris que dirigisquen, de conformitat al que disposa la Llei
10/1986, de 17 de marg, i les seues normes de desplegament.

TITOL VI
De la inspeccié dels laboratoris

Article 63

La Junta de Govern o la comissio que siga nomenada podra deter-
minar d’ofici, inspeccions o verificacions dels laboratoris de protesi
dental, coordinant actuacions conjuntes amb les conselleries competents
davant dels presumptes incompliments en la fabricacio, comercialit-
zacio o posada en el mercat de la protesi dental, o davant d’accions
de competéncia deslleial o campanyes publicitaries que induisquen a
engany, 0 a instancies de requeriment de les autoritats judicials, sanita-
ries o administratives que corresponguen.

En ¢l supodsit de detectar irregularitats, 1 independentment de I’ apli-
cacio del procediment disciplinari que pertoque, segons el que establi-
xen estos estatuts, s’informara "administracié corresponent, en defensa
dels drets i els interessos de les persones destinataries de 1"actuacio
professional.

Article 64

El titular del laboratori sera a tots els efectes el responsable de les
faltes que es puguen cometre derivades de 1’exercici professional o de
I’incompliment de les obligacions establides per estos estatuts, sense
perjui de les responsabilitats directes i personals dels seus empleats o
de terceres persones.

TiTOL VII
Régim disciplinari

Article 65

En virtut de 1a incorporacio, els col-legiats accepten el régim dis-
ciplinari del Col-legi destinat a previndre i corregir les infraccions dels
deures col-legialsi de les normes de deontologia professional que s’es-
tablixen amb caracter general.

Article 66
Faltes
Les faltes comeses es classifiquen enlleus, greus 1 molt greus.

Article 67

Son faltes lleus;

1. No atendre els requeriments del Col-legi.

2. Les incorreccions d’escassa transcendéncia en la realitzacio dels
treballs professionals.

3. La desconsideracio amb els companys collegiats.

Article 68

Son faltes greus:

1. L’acumulacio de tres o més faltes lleus.

2. La infraccio de normes deontologiques.

3. Les ofenses greus a altres collegiats.

4. 1’ emissio d’informes o certificacions faltant a la veritat o la fal-
sedat en qualsevol dels documents que hagen de tramitar-se a través
del Collegi.

5. Les actuacions que impliquen competéncia deslleial.

Article 69

Son faltes molt greus:

1. La reincidéncia en la comissio de faltes greus.

2. Les consideracions com a faltes greus sempre que es donen cir-
cumstancies de greu perjui, o dany material o moral o a tercers.

Per rad de les infraccions abans assenyalades, podran imposar-se
les sancions seglients:

@) Les faltes lleus seran sancionades amb 1’adverténcia per escrit de
correccio de conducta per part del Col-legi.

b) Les faltes greus seran sancionades igualment amb 1’adverténcia
per escrit, 1 podran comportar fins 1 tot la suspensio en I’exercici pro-
fessional d’un a tres mesos.

Articulo 62

Igualmente tendran plena capacidad y responsabilidad respecto de
los laboratorios que dirijan, de conformidad a lo dispuesto en la Ley
10/1986, de 17 de marzo v sus normas de desarrollo.

TITULO VI
De la inspeccion de los laboratorios

Articulo 63

La Junta de Gobiemno o la comision que sea nombrada podra deter-
minar de oficio, inspecciones o verificaciones de los laboratorios de
protesis dental, coordinando actuaciones conjuntas con las conselle-
rias competentes ante los presuntos incumplimientos en la fabricacion,
comercializacion o puesta en el mercado de la protesis dental, o ante
acciones de competencia desleal o campafias publicitarias que induzca
a engarfio, o a instancia de requerimiento de las autoridades judiciales,
sanitarias o administrativas que correspondan.

En el supuesto de detectar irregularidades, ¢ independientemente
de la aplicacion del procedimiento disciplinario que proceda, segun lo
que establecen estos estatutos, se informara a la administracion corres-
pondiente, en defensa de los derechos y los intereses de las personas
destinatarias de la actuacion profesional.

Articulo 64

El titular del laboratorio sera a todos los efectos ¢l responsable de
las faltas que se puedan cometer derivadas del ejercicio profesional o
del incumplimiento de las obligaciones establecidas por estos estatu-
tos, sin perjuicio de las responsabilidades directas y personales de sus
empleados o de terceras personas.

TITULO VII
Régimen disciplinario

Articulo 63

En virtud de la incorporacion, los colegiados aceptan el régimen
disciplinario del Colegio destinado a prevenir v corregir las infracciones
de los deberes colegiales ¥ de las normas de deontologia profesional que
se establecen con caracter general.

Articulo 66
Faltas
Las faltas cometidas se clasifican en leves, graves y muy graves.

Articulo 67

Son faltas leves:

1. No atender los requerimientos del Colegio.

2. Las incorreccioness de escasa trascendencia en la realizacion de
los trabajos profesionales.

3. La desconsideracion a los compafieros colegiados.

Articulo 68

Son faltas graves:

1. La acumulacion de tres o mas faltas leves.

2. Lainfraccion de normas deontologicas.

3. Las ofensas graves a otros colegiados.

4. La emision de informes o certificaciones faltando a la verdad o
la falsedad en cualquiera de los documentos que hayan de tramitarse a
través del Colegio.

5. Las actuaciones que impliquen competencia desleal.

Articulo 69

Son faltas muy graves:

1. La reincidencia en la comision de faltas graves.

2. Las consideraciones como faltas graves siempre que se den cir-
cunstancias de grave perjuicio, o dafio material o moral o a terceros.

Por razon de las infracciones antes sefialadas, podran imponerse las
siguientes sanciones:

@) Las faltas leves seran sancionadas con la advertencia por escrito
de correceion de conducta por parte del Colegio.

b) Las faltas graves seran sancionadas igualmente con la adverten-
cia por escrito, pudiendo conllevar incluso la suspension en el ejercicio
profesional de uno a tres meses.
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¢) Les faltes molt greus seran sancionades amb la suspensio en
I"exercici entre tres mesos i un dia a un any.

En cas de reincidéncia en la comissio de faltes molt greus, es podra
acordar ’expulsio del Collegi de I'infractor.

Article 70

Per rao de les infraccions abans assenyalades, podran imposar-se
les sancions segiients:

A) Las faltes lleus poden ser objecte de les sancions segiients:

a.l. Amonestacio o adverténcia per escrit de correceio de conducta
per part del Col-legi.

a.2. Multa d’una quantitat no superior a 1.000 euros.

B) Les faltes greus poden ser objecte de les sancions segiients:

b.1. Amonestacid o adverténcia per escrit.

b.2. Multa d’entre 1.001 1 3.000 euros.

b.3. Inhabilitacio en I’exercici de la professio entre un a tres mesos.

() Les faltes molt greus poden ser objecte de les sancions segilents:

c.1. Multa d’entre 3.001 i 6.000 euros.

c¢.2. Inhabilitacié en I’exercici de la professio entre tres mesos i un
dia a dotze mesos.

En cas de reincidéncia en la comissio de faltes molt greus, es podra
acordar 1’expulsio del Col-legi de I'infractor.

Article 71

La sancio d’inhabilitacio impedix 1’exercici professional durant el
temps pel qual haja sigut imposada.

La Junta de Govern, ha de comunicar la seua decisio a les adminis-
tracions competents i al Consell General. La inhabilitacié professional
és efectiva a partir del moment en qué la resolucié que la decidisca
esgote la via administrativa. En el cas que concorreguen en una matei-
xa persona diverses resolucions d’inhabilitacio successives, el termini
establit per a cada una s comengara a comptar a partir del compliment
definitiu de Ianterior.

Article 72

Prescripeid.

Les faltes prescriuran al cap de cap de sis mesos de la seua comissio
si s6n lleus, de dos anys si son greus i de tres anys si son molt greus.

Els terminis de prescripcio comengaran a comptar-se des de la data
de comissio de les infraccions, 1 quedaran interromputs des que §’inicie
el procediment disciplinari, amb coneixement de 1’interessat.

El termim de prescripcio de les sancions comengara a comptar-se
des de I’endema d’aquell en qué adquirisca fermesa la resolucio per la
qual s’imposa la sancio; les sancions imposades per faltes molt greus
prescriuran al cap de tres anys, les imposades per faltes greus als dos
anys 1 les imposades per faltes lleus a Iany.

Article 73

1. Els expedients sancionadors s’iniciaran en tot cas per acord de
la Junta de Govern, bé a iniciativa propia, o per dentincia firmada per
un col-legiat.

La Junta de Govern després de conéixer una suposada infraccid
pot acordar la practica de diligéncies prévies abans de decidir la inco-
acio d’un expedient o I’arxivament de les actuacions sense sancid per
sobreseiment.

2. L’acord d’iniciacio d’expedient contindra, com a requisit, el
seglient:

@) Designacio concreta de la persona o persones a qui s’ instruix
I’expedient.

b) Descripeio de la presumpta infraceio.

c¢) Designacid de I'instructor de 1”expedient, que haura de recaure
necessariament en algun membre de la Junta.

d) Les infraccions que estos fets pogueren constituir.

) Sancions que els pogueren imposar.

A L autoritat competent per a imposar la sancio i la norma que atri-
buix tal competéncia.

3. Rebuda la notificacio de 1’acord per 1’instructor, este procedira a
la comunicacio a I’expedientat o expedientats de:

a) L’acord rebut de la Junta de Govern, per mitja de transcripcid
literal d’este.

¢) Las faltas muy graves seran sancionadas con la suspension en el
gjercicio entre tres meses y un dia a un afio.

En caso de reincidencia en la comision de faltas muy graves, se
podra acordar la expulsion del Colegio del infractor.

Articulo 70.

Por razon de las infracciones antes sefialadas, podran imponerse las
siguientes sanciones:

A) Las faltas leves pueden ser objeto de las siguientes sanciones:

a.l. Amonestacion o advertencia por escrito de correccion de con-
ducta por parte del Colegio.

a.2. Multa de una cantidad no superior a 1.000 euros.

B) Las faltas graves pueden ser objeto de las siguientes sanciones:

b.1. Amonestacion o advertencia por escrito.

b.2. Multa de entre 1.001 v 3.000 curos.

b.3. Inhabilitacion en ¢l ¢jercicio de la profesion entre uno a tres
meses.

() Las faltas muy graves pueden ser objeto de las siguientes san-
ciones:

c.1. Multa de entre 3.001 y 6.000 euros.

¢.2. Inhabilitacion en el gjercicio de la profesion entre tres meses y
un dia a doce meses.

En caso de reincidencia en la comision de faltas muy graves, se
podra acordar la expulsion del Colegio del infractor.

Articulo 71

La sancion de inhabilitacion impide el ejercicio profesional durante
el tiempo por el que haya sido impuesta.

La Junta de Gobierno, tiene que comunicar su decision a las admi-
nistraciones competentes y al Consejo General. La inhabilitacion pro-
fesional es efectiva a partir del momento en que la resolucion que la
decida ponga fin a la via administrativa. En el caso de que concurran
¢n una misma persona varias resoluciones de inhabilitacion sucesivas,
¢l plazo establecido para cada una se empezara a contar a partir del
cumplimiento definitivo de la anterior.

Articulo 72

Prescripeion

Las faltas prescribiran al cabo de seis meses de su comision si son
leves, de dos afios si son graves v de tres afios si son mmuy graves.

Los plazos de prescripeion comenzaran a contarse desde la fecha
de comision de las infracciones, quedando interrumpidos desde que se
inicie el procedimiento disciplinario, con conocimiento del interesado.

El plazo de prescripeion de las sanciones comenzara a contarse
desde el dia siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resolucion
por la que se impone la sancion; las sanciones impuestas por faltas muy
graves prescribiran a los tres afios, las impuestas por faltas graves a los
dos afios y las impuestas por faltas leves al afio.

Articulo 73

1. Los expedientes sancionadores se imciaran en todo caso por
acuerdo de la Junta de Gobierno, bien a iniciativa propia, o por denun-
cia firmada por un colegiado.

La Junta de Gobierno después de conocer una supuesta infraccion
puede acordar la practica de diligencias previas antes de decidir la
incoacion de un expediente o el archivo de las actuaciones sin sancion
por sobreseimiento.

2. El acuerdo de iniciacion de expediente contendra, como requisito,
lo siguiente:

@) Designacion concreta de la persona o personas a las que se ins-
truye el expediente.

b) Descripeion de la presunta infraccion.

¢) Designacion del instructor del expedients, que tendra que recaer
necesariamente en algin miembro de la junta.

d) Las infracciones que tales hechos pudieran constituir.

) Sanciones que les pudieran imponer.

A La autoridad competente para imponer la sancion y la norma que
atribuye tal competencia.

3. Recibida la notificacion del acuerdo por ¢l instructor, este proce-
dera a la comunicacion al expedientado o expedientados de:

@) El acuerdo recibido de 1a Junta de Gobierno, mediante transcrip-
cion literal del mismo.
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b) La seua designacio com a instructor.

4. Els expedientats podran recusar els nomenaments de I"instructor
i secretari per les causes, en la forma i el termini assenyalats en Iarticle
29 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Com.

5. L’instructor ordenara la practica de totes les proves 1 actuacions
que conduisquen a I’esclariment dels fetsi a la determinacio de les pos-
sibles responsabilitats susceptibles d’originar sancions.

6. Ala vista de les actuacions practicades es formulara, si ¢s proce-
dent, un plec de carrecs el contingut del qual s’estendra als mateixos fets
assenyalats en "article 73.2., apartats b), d), €), f).

7. El plec de carrecs es notificara als interessats, i se’ls concedira un
termini de 15 dies habils des de la recepcid perqué puga ser contestat.

8. En ¢l descarrec podran proposar-se o aportar-se directament les
proves que consideren oportunes ¢ls expedientats.

9. Contestat ¢l plec de carrecs, o transcorregut el termini sense
haver-lo rebut, 1, si ¢s el cas, practicades les propostes pels interessats 1
examinades les que hagueren presentat directament, 1’instructor podra
valorar la necessitat de fer noves diligéncies o practicar les proves pro-
posades i ordenara les actuacions necessaries per a portar-les a cap.

10. Una vegada conclos, I"instructor formulara una proposta de
resolucio, que es notificara a I’expedientat, perqué en el termim de 15
dies habils puguen al-legar tot el que consideren convenient per a la
seua defensa.

11. Transcorregut este termini, I’instructor elevara la Junta de
Govern la proposta de resolucid, amb tot el que s’ha fet, i esta prendra
I"acord que considere pertinent.

12. La resoluci6 de la Junta de Govern ha de ser notificada a 1”ex-
pedientat dins del termini dels 10 dies habils segiients, convenientment
motivada i especificant els recursos que es poden interposar i davant de
quin organisme, d’acord amb el que preveu la normativa vigent. En el
cas que es desconega ¢l domicili o que refuse ’entrega de les notifica-
cions, la resolucio es notificara per mitja d’edictes.

13. Des de la data de comunicacié a I"interessat de la incoacid
de 1’expedient disciplinari fins a la data de la resolucié de la Junta de
Govern no pot haver passat un termini superior a sis mesos, llevat que
la tramitacio haja sigut interrompuda per circumstancies especials que
ho impedisquen, o llevat que, per causa justificada, o per la necessitat
de practicar una prova, I’instructor haja considerat pertinent suspendre
el termini, 1 ho haja fet constar en 1’expedient.

14. En tot cas, scran aplicables cls articles 127 a 138 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comi, amb les modificaci-
ons introduides per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

TITOL VIII
Régim juridic dels actes i recursos

Article 74

Actes nuls 1 anul-lables.

Son nuls de ple dret els actes emanats dels organs del Col-legi en
qué es produisca algun dels suposits seglients:

@) Els que lesionen els drets i llibertats susceptibles d’empara cons-
titucional.

b) Els dictats per 6rgan manifestament incompetent per rad de la
matéria o del territori.

¢) Els que tinguen un contingut impossible.

d) Els que siguen constitutius d’infraccio penal o es dicten com a
conseqiiéncia d’esta.

e) Els dictats prescindint totalment i absolutament del procediment
legalment establit o de les normes que contenen les regles essencials per
ala formacio de la voluntat dels organs col-legiats.

N Els actes expressos o presumptes contraris a 1’ ordenament juridic
pels quals s’adquirixen facultats o drets quan no se tinguen els requisits
essencials per a la seua adquisicio.

£) Qualsevol altre que guarde analogia amb els anteriors 1 que una
disposicio de rang legal qualifique com a mul de ple dret.

Son anul-lables els actes que incorren en qualsevol infraccio de 17or-
denament juridic, fins i tot la desviacio de poder.

b) Su designacion como instructor.

4. Los expedientados podran recusar los nombramientos del ins-
tructor y secretario por las causas, en la forma y plazo sefialados en
el articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Com1in.

5. El instructor ordenara la practica de cuantas prucbas y actuacio-
nes conduzean al esclarecimiento de los hechos v a la determinacion de
las posibles responsabilidades susceptibles de originar sanciones.

6. Ala vista de las actuaciones practicadas se formulara, si procede,
un pliego de cargos cuyo contenido se extendera a los mismos extremos
sefialados en el articulo 73.2 apartados b, d, e v /.

7. El pliego de cargos se notificara a los interesados, concediéndo-
seles un plazo de 15 dias habiles desde la recepcion para que pueda ser
contestado.

8. En el descargo podran proponerse o aportarse directamente las
pruebas que consideren oportunas los expedientados.

9. Contestado ¢l pliego de cargos, o transcurrido el plazo sin haberla
recibido, y, en su caso, practicadas las propuestas por los interesados
v examinadas las que hubieren presentado directamente, el instructor
podra valorar la necesidad de hacer nuevas diligencias o practicar las
pruebas propuestas y ordenara las actuaciones necesarias para llevarlas
a cabo.

10. Una vez concluido, el instructor formulara propuesta de resolu-
cion, que se notificara al expedientado, para que en ¢l plazo de 15 dias
habiles puedan alegar cuanto consideren conveniente para su defensa.

11. Transcurrido este plazo, el instructor clevara a la Junta de
Gobierno la propuesta de resolucion, con todo lo actuado, v esta tomara
el acuerdo que considere pertinente.

12. La resolucién de la Junta de Gobierno tiene que ser notificada
al expedientado dentro del plazo de los 10 dias habiles siguientes, con-
venientemente motivada y especificando los recursos que se pueden
interponer y ante que organismo, de acuerdo con lo que prevé la norma-
tiva vigente. En el caso de que se desconozea el domicilio o que rehiise
la entrega de las notificaciones, la resolucion se notificara mediante
edictos.

13. Desde la fecha de comunicacion al interesado de la incoacion
del expediente disciplinario hasta la fecha de la resolucion de la Junta de
Gobierno no puede haber pasado un plazo superior a seis meses, salvo
que la tramitacion haya sido interrumpida por circunstancias especiales
que lo impidan, o salvo que, por causa justificada, o por la necesidad de
practicar una prueba, ¢l instructor haya considerado pertinente suspen-
der el plazo, v lo haya hecho constar en el expediente.

14. En todo caso, seran de aplicacion los articulos 127 a 138 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, con las
modificaciones introducidas por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

TITULO VIII
Régimen juridico de los actos ¥ recursos

Articulo 74

Actos nulos y anulables

Son nulos de pleno derecho los actos emanados de los organos del
Colegio en los que se dé alguno de 1os siguientes supuestos:

@) Los que lesionen los derechos y libertades susceptibles de ampa-
ro constitucional.

b) Los dictados por organo manifiestamente incompetente por razon
de la materia o del territorio.

¢) Los que tengan un contemdo imposible.

d) Los que sean constitutivos de infraccion penal o se dicten como
consecuencia de esta.

e) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedi-
miento legalmente establecido o de las normas que contienen las reglas
esenciales para la formacién de la voluntad de los érganos colegiados.

A Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridi-
co por los que se adquieren facultades o derechos cuando se carezea de
los requisitos esenciales para su adquisicion.

2) Cualquier otro que guarde analogia con los anteriores v que una
disposicion de rango legal califique de mulo de pleno derecho.

Son anulables los actos que incurren en cualquier infraccion del
ordenamiento juridico, incluso la desviacion de poder.
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Article 75

Notificacions

Els acords que hagen de ser notificats personalment als col-legiats,
referits a qualsevol matéria, podran fer-se al domicili professional que
tinga acreditat en el Col-legi, en compliment del deure de comunicaciod
d’estos establit en els presents estatuts.

En ¢l cas que es desconega el domicili o que es refuse ’entrega de
la notificacio, es fara per mitja de publicacio d’anuncis en el butlleti
oficial de la provincia. Una vegada realitzat este tramit, 1’expedient ha
de continuar fins a la scua conclusio. La resolucio que es dicte sha de
notificar a la persona interessada de la mateixa manera.

Article 76

Eficacia dels actes

Els acords de I’ Assemblea General i1 de la Junta de Govern i les
decisions del president es presumiran valids 1 produiran efectes des de
la data en que es dicten, llevat que en estos es dispose una altra cosa.

Article 77

Recursos

Els actes i acords de 1" Assemblea General esgoten la via administra-
tiva corporativa i, en conseqiléncia, sén recurribles directament davant
de la Jurisdiccio Contenciosa Administrativa, llevat que corresponga
una altra via jurisdiccional d’acord amb les lleis i previsions d’estos
estatuts.

Contra els actes, les resolucions i els acords de la Junta de Govern
que estiguen subjectes al dret admimistratiu podra interposar-se un
recurs en el termini d’un mes des de la notificacid, o si és el cas, de la
publicacid de 1’acord, acte o resolucid de qué es tracte.

Als efectes previstos d’este recurs de reposicio §°entén que son actes
subjectes a dret administratiu, en tot cas, els que s’efectuen en virtut de
I"exercici de funcions administratives, bé siga per comanda legal, bé
per delegacio de les administracions publiques, aixi com els relatius a
processos electorals 1 a la potestat disciplinaria 1 sancionadora.

Quan ¢ls actes o acords de la Junta de Govern no siguen dels sot-
mesos a dret administratin, el recurs de reposicio tindra el caracter de
reclamacio prévia a les vies jurisdiccionals diferents de la contenciosa
administrativa.

Les resolucions recaigudes esgotaran la via col-legial i es podran
recorrer davant de la jurisdiceio contenciosa administrativa.

Article 78

Executivitat

Els acords iles resolucions del Col-legi, seran executius, no obstant
aixo, la Junta de Govern en cas de sancio podra acordar, a peticio del
recurrent o d’ofici, la suspensio de 1’execucid mentres que no siga farm
I"acte impugnat, quan esta puga causar perjuis de reparacid impossible
o dificil, o quan la impugnaci6 es fonamente en algunes de les causes
de nul-litat previstes en ’article 62 de la Llei 30/92.

Article 79

Altres normes

Per a tot allo no especificat en el present titol s’aplicara la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions
Pabliques i Procediment Administratiu Comu, 1 normes que substitu-
isca.

TiTOL IX
Régim de distincions i premis

Article 80

Distincions i premis

Les persones que hagen destacat en la defensa i el desenrotllament
de la professio de protétic dental, podran ser distingides amb una men-
¢i¢ honorifica.

Esta mencio consistira en el reconeixement public de la labor duta
a terme per ’esmentada persona 1 haura d’acordar-se en Junta General
Extraordinaria convocada a este efecte a proposta de 1a Junta de Govern
o d’un 10 per cent dels col-legiats.

Articulo 75

Notificaciones

Los acuerdos que deban ser notificados personalmente alos colegia-
dos, referidos a cualquier materia, podran hacerse en el domicilio profe-
sional que tenga acraditado en el Colegio, en cumplimiento del deber de
comumnicacion del mismo establecido enlos presentes estatutos.

En caso de que se desconozca el domicilio o que se rehuise la entre-
ga de la notificacion, se hara mediante publicacion de anuncios en ¢l
Boletin Oficial de la Provincia. Una vez realizado este tramite, el expe-
diente tiene que continuar hasta su conclusion. La resolucion que se
dicte se debe notificar a la persona interesada de la misma manera.

Articulo 76

Eficacia de los actos.

Los acuerdos de la Asamblea General v de la Junta de Gobiermno v
las decisiones del presidente se presumiran validos v produciran efectos
desde la fecha en que se dicten, salvo que en ellos se disponga otra cosa.

Articulo 77

Recursos

Los actos y acuerdos de la Asamblea General agotan la via adminis-
trativa-corporativa v, en consecuencia, son recurribles directamente ante
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, salvo que corresponda otra
via jurisdiccional conforme a las leyes y previsiones de estos estatutos.

Contra los actos, las resoluciones v los acuerdos de la Junta de
Gobierno que estén sujetos al derecho administrativo podra interpo-
nerse recurso en el plazo de un mes desde la notificacion, o en su caso,
publicacion del acuerdo, acto o resolucion que se trate.

A los efectos previstos de este recurso de reposicion se entiende
que son actos sujetos a derecho administrativo, en todo caso, los que
se efectiian en virtud del ejercicio de funciones administrativas, bien
sea por encomienda legal, bien por delegacion de las administraciones
publicas, asi como los relativos a procesos electorales v a la potestad
disciplinaria y sancionadora.

Cuando los actos o acuerdos de la Junta de Gobierno no sean de los
sometidos a derecho administrativo, el recurso de reposicion tendré el
caracter de reclamacion previa a las vias jurisdiccionales distintas de la
contenciosa-administrativa.

Las resoluciones recaidas agotaran la via colegial y se podran recu-
rrir ante la jurisdiccion contenciosa-administrativa.

Articulo 78

Ejecutividad

Los acuerdos vy las resoluciones del Colegio, seran gjecutivos, no
obstante, la Junta de Gobierno en caso de sancién podra acordar, a peti-
cion del recuwrrente o de oficio, la suspension de la ejecucion mientras
que no sea firme el acto impugnado, cuando la misma pudiera causar
perjuicios de imposible o dificil reparacion, o cuando la impugnacion se
fundamente en algunas de las causas de nulidad previstas en el articulo
62 dela Ley 30/1992.

Articulo 79

Otras normas

Para todo lo no especificado en el presente titulo se aplicara la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y Procedimiento Administrative Comun, y normas que
sustituya.

TITULO IX
Régimen de distinciones y premios

Articulo 80

Distinciones y premios

Las personas que hayan destacado en la defensa v desarrollo de la
profesion de protésico dental, podran ser distinguidas con una mencion
honorifica.

Dicha mencion consistira en el reconocimiento publico de la labor
llevada a cabo por dicha persona v debera acordarse en Junta General
extraordinaria convocada al efecto a propuesta de la Junta de Gobierno
o de un 10 por ciento de los colegiados.
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La mencio honorifica requerira, en tot cas, ¢l vot favorable de la
majoria dels assistents a la Junta General Extraordinaria referida.

TiTOL X
De la fusio, absorcio i dissolucio

Article §1

La unio o fusio de dos 0o més col-legis de la mateixa professio o
de professio diferent es podra fer d’acord amb qué disposen la llei i el
reglament 1 s’establisca en els respectius estatuts.

L’acord d'unid, fusio i d’absorcid portara implicit ’acord de dis-
solucid.

Article 82

Una comissio mixta que tindra el caracter de gestora nomenada per
la junta dels col-legis afectats, establira els termes de la unio, fusio o
de I’absoreio 1 denominacio del nou col-legi. Elaborara els Estatuts pels
quals regira, a excepcio del cas d’absorcio, en qué els Estatuts que han
de regir seran els del col-legi absorbent, sense perjui de les modifica-
cions que la comissio fixe. Els acords i els Estatuts elaborats per la
comissio mixta se sotmetran a I"aprovacid de les assemblees generals
dels respectius col-legis afectats, que s™hauran de convocar exclusiva-
ment per a aixo.

Una certificacio de I’acord es remetra als departaments de 1a Gene-
ralitat competents en matéria de col-legis professionals.

La certificacio de I’acord incloura el text dels nous Estatuts apro-
vats.

Per a la decisio de qualsevol d’estes gliestions sera necessaria 1’as-
sisténcia a 1" Assemblea General Extraordinaria en qué es plantege d’un
ter¢ del cens electoral i haura de ser aprovat per la mitat més un dels
assistents.

DISPOSICIO TRANSITORIA PRIMERA

En allo no previst en estos estatuts regira amb caracter supletori
la Llei 30/1992 o d’acord amb el que disposa la disposicio transitoria
primera de la dita llei per aquella legislacio que complete 1’especifica
de les corporacions de dret public.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queden derogats els Estatuts del Col-legi Professional de Protétics
Dentals de la Provincia d’ Alacant, publicats en el Diari Oficial de [a
Generalitat Valenciana per mitja de publicacio del Decret 271/2004, de
10 de desembre, del Consell de la Generalitat, que queden substituits
pels actuals.

DISPOSICIO FINAL
Estos estatuts 1 les modificacions que es produisquen, si pertoca,

entraran en vigor I’endema de la seua publicacio en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana.

La mencion honorifica requerira, en todo caso, ¢l voto favorable de
la mayoria de los asistentes a la Junta General extraordinaria referida.

TITULO X
De la fusion, absorcion y disolucion

Articulo 51

La union o fusion de dos o mas colegios de la misma profesion o de
profesion diferente se podra hacer de acuerdo con los que disponen la
Lev v el Reglamento v s¢ establezea en los respectivos estatutos.

El acuerdo de unidn, fusion y de absorcion llevara implicito el
acuerdo de disolucion.

Articulo 82

Una comision mixta que tendra el caracter de gestora nombrada por
la junta de los colegios afectados, establecera los términos de la union,
fusion o de la absorcion v denominacion del nuevo colegio. Elaborara
los Estatutos por los que regira, a excepeion del caso de absorcion, enel
que los estatutos que han de regir seran los del colegio absorbente, sin
perjuicio de las modificaciones que la comision fije. Los acuerdos y 1os
Estatutos elaborados por la comisién mixta se someteran a la aprobacidén
de las asambleas generales de los respectivos colegios afectados, que se
deberan convocar exclusivamente para ello.

Una certificacion del acuerdo se remitira a los departamentos de la
Generalitat competentes en materia de colegios profesionales.

La certificacion del acuerdo incluira el texto de los nuevos Estatutos
aprobados.

Para la decision de cualquier de estas cuestiones sera necesaria la
asistencia a la Asamblea General extraordinaria en que se plantee de un
tercio del censo electoral y debera ser aprobado por la mitad mas uno
de los asistentes.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

En lo no previsto en estos estatutos regira con caracter supletorio
la Ley 30/1992 o conforme a lo dispuesto en la disposicion transitoria
primera de dicha ley por aquella legislacion que complete la especifica
de las corporaciones de derecho publico.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los Estatutos del Colegio Profesional de Pro-
tésicos Dentales de la Provincia de Alicante, publicados en el Diars
Oficial de la Generalitat Valenciana mediante publicacion del Decreto
271/2004, de 10 de diciembre, del Consell de la Generalitat, quedando
sustituidos por los actuales.

DISPOSICION FINAL
Los presentes estatutos v las modificaciones que se produzean, si

proceden, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.



